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Ajuntament de Palafolls

ANUNCI

Per Junta de Govern Local, en sessi6 celebrada el dia 13 d‘octubre de 2020, s’han aprovat
les bases especifiques reguladores del procés selectiu de cobertura definitiva de places de
la plantilla de I’Ajuntament de Palafolls, per la via de consolidacié de I'ocupacié temporal
(COT), de la placa d’educador/a social:

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU DE COBERTURA DEFINITIVA
DE PLACES DE LA PLANTILLA DE L’AJUNTAMENT DE PALAFOLLS, PER LA VIA DE LA
CONSOLIDACIO DE L’OCUPACIO TEMPORAL (COT), DE LA PLAGA D’EDUCADOR/A SOCIAL:

1.- OBJECTE

Aquestes bases especifiques regulen UNICAMENT els procés de seleccié d’una plaga de
EDUCADOR/A SOCIAL de I’'Ajuntament de Palafolls, corresponents I'Oferta d’Ocupacid
Pdblica de 2018 i 2019, de consolidacid de I'ocupacié temporal, d’acord amb I'article
19.uno.6 de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any
2017, il'article 19.uno.9 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de |'Estat
per al’any 2018.

També li hi sera d’aplicacid les bases generals reguladores dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I'ajuntament de Palafolls per la via de la
consolidacié de I'ocupacié temporal (cot).

2.- FORMA D’ACCES | SISTEMA SELECTIU.

La forma d’accés i el sistema selectiu d’aquesta placa d’educador/a social sera el concurs-
oposicio lliure.

Les plaga corresponen al lloc de treball d’educador/a social de I’Ajuntament de Palafolls,
assimilada al grup de classificacid A, subgrup A2, (antic B).

3.- CONDICIONS ESPECIFIQUES DEL LLOC DE TREBALL

La dedicacio i horari de I'aspirant que resulti seleccionat/da seran les seglients:

- Dedicacid: Jornada laboral de 37:30 hores setmanals en comput anual.

- Horari: Sera I'ordinari del servei, amb flexibilitat per raons de servei i disponibilitat parcial.

- Retribucio: 25.718,70 euros/bruts anuals

4.- FUNCIONS
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Les funcions de la plaga convocada sén les detallades a I'annex | de les presents bases
reguladores.

5.- REQUISITS ESPECIFICS DE PARTICIPACIO

Podran participar en aquest procediment selectius, els qui, amb anterioritat a la finalitzacio
del termini per a presentar instancies, reuneixin les seglients condicions i requisits, a més
de les ja establertes a les bases generals de bases generals dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I'ajuntament de Palafolls per la via de la
consolidacié de I'ocupacié temporal (COT):

a) Estar en possessio del titol de Diplomat o Graduat en Educacié social o equivalent, o un
altre titol de diplomat o titol universitari de Grau juntament amb |’habilitacié per a I'exercici
de la professio d’Educador/a social segons el que determina la disposicio transitoria quarta
de la llei 15/1996, de 15 de novembre, de Creacid del Col-legi d’Educadors i Educadores
Socials a Catalunya. En tots els casos que es tracti d’un titol equivalent als exigits, haura
d’adjuntar-se un certificat, expedit per I'organ competent, que n’acrediti I'equivaléncia o
homologacidé, sense aquest certificat no es considerara a I'aspirant admeés a aquesta
convocatoria.

Els aspirants amb titulacions obtingudes en I'estranger hauran d’acreditar que estan en
possessid de la corresponent convalidacié o de la credencial que acrediti, en el seu cas,
I’'homologacio.

b) Estar en possessié del certificat de nivell de suficiencia catala (nivell C1) expedit per la
Secretaria de Politica Linglistica, superior o equivalent. Els aspirants que no ho acreditin en
el moment de presentar la instancia hauran de realitzar la prova de catala a qué es refereix
la base 9a.

c) El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en aquest
procediment selectiu, s'ha de produir en la data d'acabament del termini de presentacié de
sol-licituds i mantenir-se fins a la contractacié com a personal laboral. No obstant aixo, si
durant els procés selectiu el tribunal considera que hi ha raons suficients, podran demanar
a qualsevol dels/ de les aspirants que acreditin el compliment de totes o alguna de les
condicions i els requisits exigits per prendre part en el procés selectiu.

6.- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS.

A més de les condicions establertes a les bases generals dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I'ajuntament de Palafolls per la via de la
consolidacié de I'ocupacié temporal (COT):

Les sol-licituds hauran d’anar acompanyades de:
- Document Nacional d’Identitat.
- Titol de la titulacié requerida.
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- Certificat de nivell de suficiencia catala (nivell C1) expedit per la Secretaria de
Politica Linglistica, superior o equivalent.

- Curriculum Vitae, que ha de contenir totes les dades que es desitgi fer constar per
ser valorades pel tribunal qualificador. Els merits no acreditats documentalment en
el moment de presentar la sol-licitud no seran tinguts en compte pel Tribunal.

- Documents acreditatius dels merits a tenir en compte en la fase de concurs.

- Acreditacié del pagament de les taxes per participar en procediments selectius.

Les taxes corresponents a I'anualitat 2020 per a la participacié en aquest procés selectiu
son les que es detallen tot seguit:

-Grup o categoria assimilada al Grup A, Subgrup A2: 22,00 €
7.- ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS.

A més de les condicions ja establertes a les Bases generals dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I'ajuntament de Palafolls per la via de la
consolidacié de I'ocupacié temporal (COT), un cop finalitzat el termini de presentacié de
sol-licituds, el Sr. Alcalde dictara resolucid en el termini maxim d’un mes, en la qual
declarara aprovada la llista d'aspirants admesos i exclosos, amb les causes d'exclusio.
Aquesta resolucié i la resta d’actes d’aquest procediment es publicaran al tauler d'anuncis
de la corporacié i a la pagina web (www.palafolls.cat).

8.- TRIBUNAL QUALIFICADOR.

El tribunal qualificador, a més de les condicions establertes a les Bases generals dels
processos selectius de cobertura definitiva de places de la plantilla de I'ajuntament de
Palafolls per la via de la consolidacid de I'ocupacio temporal (COT), estara integrat per:

- President, o llur suplent, designats per |’Alcalde

-2 Vocals: 1 designat per I’Alcalde i un altre designat per I'Escola d’Administracid Publica de
Catalunya.

- Secretari: Un funcionari de la corporacio

9.- FASE D’OPOSICIO

Primer.- Exercici especific de coneixements de castella

Els aspirants hauran d'acreditar els coneixements exigits mitjancant la realitzacié d'una
prova escrita i/u oral de coneixements de llengua castellana de nivell C1 o equivalent.
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L’exercici sera qualificat d’apte/no apte i sera eliminatori.

Quedaran exempts de la realitzacié d’aquesta prova els aspirants que acreditin mitjancant
la presentacié amb la instancia que reuneixen els requisits i condicions establertes a aquests
efectes d’acord amb el Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, pel qual es regulen els
diplomes d’espanyol com a llengua estrangera.

Segon- Exercici especific per demostrar coneixements de catala.

El nivell d’exigencia de la prova sera I'equivalent al nivell C1 de la Junta Permanent de
Catala.

L’exercici sera qualificat d’apte/no apte, i sera eliminatori.

Quedaran exempts de la realitzacié d’aquesta prova els aspirants que presentin certificat
de coneixement de catala corresponent al nivell C1, d’acord amb el grau de coneixement
exigit a I'annex corresponent a cada lloc de treball, lliurats per la Junta Permanent de Catala
superior o equivalent.

El Tribunal qualificador podra demanar ['assisteéncia teécnica del servei de suport de
Normalitzacid Linglistica per a la realitzacid i correccié dels exercicis d'aquesta prova, o

d’assessors especialistes amb titulacié adient per a la realitzacid i correccié d’aquesta prova.

Tercer.- Prova Teorica

Consistira en desenvolupar un exercici on I'aspirant haura de resoldre diverses preguntes
de tipus teoric relacionades amb els temes inclosos al temari adjunt a I'annex Il d’aquestes
bases.

El temps per realitzar aquest exercici sera d’'un maxim de dues hores, si bé aquest sera
determinat pel tribunal respectant el limit citat, el qual també determinara els punts
atorgats a cada pregunta, informant-ne als aspirants abans del seu inici.

La qualificacié de la prova sera de 0 a 10 puntsila puntuacié minima a obtenir per a superar-
la és de 5 punts.

En tots els exercicis que es desenvolupin per escrit, el Tribunal podra acordar que el mateix
aspirant els llegeixi. En aquest cas el Tribunal podra sol-licitar de 'opositor/a tots aquells

aclariments que consideri oportuns.

Quart.- Prova practica
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Consistira en desenvolupar un exercici que consistira en realitzar i/o respondre per escrit
un o diversos casos practics sobre aspectes relacionats amb el temari adjunt a I'annex I
aquestes bases.

Durant la realitzacié d’aquesta prova es podra exigir la demostracié dels coneixements
d’utilitzacié d’eines d’ofimatica: tractament de textos, fulls de calcul, bases de dades,
navegacio per internet, tramits telematics, Us de certificats digitals, etc...

El temps per realitzar aquest exercici sera d’un maxim de dues hores, si bé aquest sera
determinat pel tribunal respectant el limit citat, el qual també determinara els punts

atorgats a cada pregunta, informant-ne als aspirants abans del seu inici.

Posteriorment, aquest exercici haura de ser exposat davant del tribunal, que podra
sol-licitar a I'aspirant tots els aclariments que consideri oportuns.

La qualificacié de la prova sera de 0 a 10 puntsila puntuacié minima a obtenir per a superar-
la és de 5 punts, i valorara tant la resolucié del cas realitzada per escrit com la defensa del
mateix davant del tribunal.

10.- CONCURS

Primer . Valoracio de meérits.

El tribunal procedira a I'avaluacié dels merits al-legats i acreditats documentalment pels
aspirants, segons la seglent relacid i barem, d’acord amb les especialitats instrumentals
definides als annexos de les presents bases reguladores.

1.-Experiencia professional:

a) Serveis efectius prestats a I’Administracié local, com a funcionari de carrera o personal
interi, o mitjancant contracte laboral, en lloc o plaga de funcions i continguts iguals o
similars a la plaga objecte de la convocatoria, a rad de 0,50 punts per any treballat fins un
maxim de 5 punts.

b) Serveis efectius prestats en d’altres Administracions publiques o empreses del Sector
Pdblic, com a funcionari de carrera o personal interi, o mitjangant contracte laboral, en lloc
o placa de funcions i continguts iguals o similars a la placa objecte de la convocatoria, a rad
de 0,30 punts per any treballat fins un maxim de 4 punts.
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c) Experiéncia professional a I'empresa privada en lloc o plaga de funcions i continguts
iguals, similars o superiors, a la placa objecte de la convocatoria, corresponents a raé de
0,20 punts per any treballat fins a un maxim de 3 punts. Es consideraran quée sén d’igual
naturalesa o superior quan del contracte de treball aixi es dedueixi.

L'experiéncia professional en altres administracions o empreses del sector public o privat
s’ha d’acreditar mitjangant I'aportacié de fotocopies dels nomenaments o contractes de
treball, que acreditin la naturalesa dels serveis prestats amb indicacid de I'inici i fi d’aquesta
prestacid, dedicacié horaria, aixi com la indicacié del lloc de treball desenvolupat, per la
qual s’aportara també un certificat emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social de
la vida laboral del/de la sol-licitant, o I'Gltima ndmina on consti antiguitat i naturalesa del
servei prestat.

Amb periodes inferiors a un any es computara la part proporcional, de conformitat amb les
puntuacions establertes als apartats a), b) i c).

Els merits s’"hauran de presentar per ordre cronologic de més antic a més recent.
Els merits insuficientment justificats no seran valorats.

La puntuacié maxima en aquest apartat sera de 5 punts.

2.- Formacié:

A) Formacié Complementaria:

Estar en possessio de titols, diplomes o certificats acreditatius d’haver realitzat cursos de
formacié, reciclatge o perfeccionament amb aprofitament relacionats amb les funcions de
la plaga a proveir o el temari especificat a I’Annex | d’aquestes mateixes bases, d’acord amb
el seglient barem:

a) D’una durada de menys de 10 hores: 0,10 punts per curs.

a) D’una durada d’entre 10i 20 hores: 0,20 punts per curs.

b) D’una durada superior a 20 ifins a 30 hores: 0,30 punts per curs.

¢) D’una durada superior a 30 hores: 0,40 punts per curs.

Tota la formacié professional on només es pugui fer acreditar I'assistencia i no resti
acreditat 'aprofitament, aquesta formacié tindra una puntuacié del 50% respecte de la
puntuacio atorgada a la formacié professional amb aprofitament.

Només es valorara la formacid impartida per I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya,
les Diputacions provincials, la Federacié Catalana de municipis, I’Associacié Catalana de

PLACA MAJOR, 11 08389 PALAFOLLS (BARCELONA)
TELEFON 93 7620043 ¢ TELEFAX 93 7652211 ¢ E-MAIL palafolls@palafolls.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 6-13

CVE 2020028863

Data 23-10-2020

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



L.

OO
ey’

&7

Ajuntament de Palafolls

municipis, o centres de formacié d’empleats publics d’altres comunitats autonomes, el
Instituto Nacional de Administracidn Publica (INAP), Universitats publiques o privades i per
Col-legis professionals en conveni de col-laboracié amb les administracions o organismes
citats anteriorment.

Les homologacions de la formacié no impartida directament pels centres oficials esmentats,
haura d’acreditar-se documentalment per part de l'aspirant durant el periode de
presentacio de sol-licituds.

Els justificants dels cursos de formacié hauran d’especificar la seva durada en hores. Si el
certificat o titol acreditatiu no especifica aquest terme, I’accié formativa no es valorara.

Només es valoraran el cursos posteriors a 1 de gener de 2010.
B) Formacio reglada:

B.1) Estar en possessio de titulacions académiques, emeses i/o impartides per centres
oficials quan aquestes siguin rellevants per la plaga a proveir, d’acord amb els coneixements
requerits, competéencia i funcions propies objecte de la convocatoria. No es valoraran les
titulacions academiques de nivell inferior que siguin necessaries per assolir-ne altres de
nivell superior que s’al-leguin com a merit. Tampoc les que s’hagin acreditat com a requisit
d’accés.

a) Llicenciat o Grau universitari o titulacié equivalent 1.5 punts.
b) Postgrau o master universitari o titulacié equivalent 2 punts.

La puntuacié maxima en aquest apartat sera de 4 punts.

C) Proves de competéncia en tecnologies de la informacio i la comunicacié:

Estar en possessid certificacions o documents que acreditin proves de competéncia en
tecnologies de la informacio i la comunicacié (ACTIC) o certificacions equivalents:

— ACTIC, nivell inicial: 0.5 punts.

— ACTIC, nivell mig: 1 punt.
La puntuacié maxima en aquest apartat sera d’ 1 punt.
D) Coneixements de Llengua Catalana.

— Estar en possessio del certificat de nivell de suficiéncia de catala nivell (C2) expedit
per la Secretaria de Politica Linglistica, o equivalent: 0.20 punts.
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— Estar en possessio del certificat de coneixements de llenguatge juridic nivell (J)
expedit per la Secretaria de Politica Linglistica, o equivalent: 0.20 punts.

— Estar en possessié del certificat de coneixements de llenguatge administratiu nivell
(G) expedit per la Secretaria de Politica Lingtiistica, o equivalent: 0.20 punts.

La puntuacié maxima d’aquest apartat sera d’0,60 punts.

11.- SUPLETORIETAT

En tot alld no previst a les presents bases, i a les Bases generals dels processos selectius de
cobertura definitiva de places de la plantilla de I'ajuntament de Palafolls per la via de la
consolidacié de l'ocupacié temporal (COT), sera d’aplicacié la normativa estatal i
autonomica d’accés a la funcid I'ocupacié publica del personal laboral.

ANNEX I.- Funcions Educador/a Social

— Detectar, prevenir i diagnosticar situacions de risc social o exclusid i fer-ne el seguiment
d’infants i adolescents i llurs families.

— Entrevistar a les persones/families per tal d’identificar les seves necessitats i valorar
quin és el recurs/informacié/orientacié més adient.

— Rebre i analitzar les demandes relatives a les necessitats socials, i en conseqiéncia
elaborar i desenvolupar accions i programes d’intervencio social, tant a nivell individual
com comunitari.

— Proposar plans de millora del servei, si s’escau, aixi com dur a terme un seguiment
acurat de cada cas.

— Informar, orientar, valorar, assessorar, tramitar i fer el seguiment de programes,
prestacions economiques, ajuts i serveis socials adrecats a la infancia i I'adolescéncia
(Programa alletament infantil, ajuts d’escola bressol, ajuts de Ilibres i casal d’estiu, ajuts
de menjador, ajuts d’alimentacid) i expedients (PIRMI, Suport a la Familia...) a infants i
families.

— Realitzar propostes d’atencidé a les persones, tramitacié i derivacio als serveis de
I’atencid social especialitzada o altres xarxes assistencials (Equips d’atencio a la infancia
i adolescéncia en risc —EAIA-, Cases de acollida de dones maltractades, etc.).
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— Fer el seguiment dels alumnes amb problematica escolar com ara |'absentisme,
conductes disruptives, rebuig escolar, limitacions fisiques o intel-lectuals...

— Participar en reunions d’equip (EBASP): reunions setmanals per a revisid dels casos de
seguiment i de les primeres visites; intercanvi d’informacions diverses; planificacio de
les tasques puntuals i periodiques.

— Coordinar actuacions periodiques amb els centres docents (CEIP’s ; IES) del municipi.

— Coordinar i cooperar amb altres organismes, serveis i entitats externes: EAIS, EAP, CSM,
CSMIJ, CASD, Projecte Home, CDIAP, ABS...

— Elaborar informes técnics en I'ambit de la seva especialitat aixi com participar en les
reunions d’equip que se celebrin.

— Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en materia de prevencio de riscos laborals.

— 1, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

ANNEX Il - TEMARI
TEMARI GENERAL*

*Corresponent al grup A2 o assimilats, d’acord amb el temari general aprovat a les Bases
generals reguladores dels processos selectius de Consolidacié de I'ocupacié temporal.

Tema 1. La Constitucié Espanyola de 1.978. Estructura, contingut i principis general. El
Tribunal Constitucional: composicid i competéncies.

Tema 2. Els drets fonamentals, les llibertats publiques i els drets socials i economics en la
Constitucio Espanyola. La proteccid i suspensid dels drets fonamentals. El/la defensor/a del
poble.

Tema 3. L'organitzacid territorial de I'Estat en la Constitucio: I’Administracié Local. Ens que
la integren. La regulacié del regim local a Catalunya.

Tema 4. L’Estatut d”Autonomia de Catalunya: contingut i valor normatiu.

Tema 5. El dret administratiu. Concepte. Fonts del dret administratiu. Principis d’actuacié
de I"'administracid publica. Submissié de |’Administracié a la Llei i al Dret
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Tema 6. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de |'acte administratiu. La
motivacio i la forma. El silenci administratiu: el silenci positiu i els actes presumptes. Actes
nuls i anul-lables.

Tema 7. El procediment administratiu: concepte, principis i importancia. Fases del
procediment administratiu general. Comput de terminis.

Tema 8. La contractacid administrativa: concepte i fonts. Principis basics de la Llei de
contractes de les administracions publiques. Requisits per contractar amb |’Administracio.
Garanties. Tipus de contractes administratius. Procediments i formes d’adjudicacié de
contractes.

Tema 9. La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat patrimonial.
L"accio de responsabilitat. La responsabilitat de les autoritats i del personal al servei de les
administracions publiques.

Tema 10. El Municipi en el régim constitucional espanyol. Elements. Organitzacié municipal,
competéncies i funcionament.

Tema 11. Les hisendes locals i els seus pressupostos

Tema 12. Ordenances i reglaments locals. Els bans. Procediment d’elaboracié i aprovacio.

TEMARI ESPECIFIC

Tema 13. El sistema catala de serveis socials finalitat i objectius de les politiques de serveis
socials: principis rectors, accés i drets i deures de les persones usuaries.

Tema 14. L'ética en els serveis socials de Catalunya. El Comité d’etica. El codi deontologic.

Tema 15. Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials. Principis rectors del sistema public
dels serveis socials, el dret d’accés a serveis socials, dret a la informacié en I'ambit dels
serveis socials.

Tema 16. Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials. Titulars de dret a accedir als
serveis socials, destinataris amb necessitat d’atencié especial.

Tema 17. Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials. Organitzacid territorial dels
serveis socials, principis d’organitzacid. Arees basiques de serveis socials i ambits territorials
de prestacio dels serveis especialitzats.
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Tema 18. Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials. Els serveis socials basics, definicid,
organitzacié i funcions.

Tema 19. Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials. Els serveis socials especialitzats.
Definicid, organitzacié i funcions.

Tema 20. Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials. Competéncies de les diferents
administracions publiques.

Tema 21. Els serveis socials a Palafolls. Analisi de I’entorn social a Palafolls. Diagnosi: analisi
de I'entorn social de Palafolls.

Tema 22. El pla d’accié social a Palafolls. Necessitats socials detectades a Palafolls.
Tema 23. El plans d’acci6 social. Principis i pilars basics.

Tema 24. La cartera de serveis d’acci6 social a I’Ajuntament de Palafolls. Tipus de serveis i
trets principals.

Tema 25. El Serveis d’atencidé a les urgéncies i emergencies socials -SUES—. Funcions,
requisits per accedir-hi, persones i/o families que tenen dret a accedir-hi, documentacié
necessaria per accedir-hi. Aplicacié al municipi de Palafolls.

Tema 26. Funcions de I'/de la educador/a social en I'equip de serveis socials basics.
Subjectes d’intervencio.

Tema 27. Elements que conformen els plans d’intervencid socioeducatius.

Tema 28. Técniques d’intervencid socioeducativa: definicid del pla de treball com a element
d’intervencid socioeducativa, i I'informe social per a I'avaluacié de la feina feta.

Tema 29. Organitzacid de l'equip basic de serveis socials. Composicid i estructura
organitzativa.

Tema 30. La deteccid de necessitats socials. Instruments per detectar les necessitats socials
d’un territori i incorporar-les a la gesti6 diaria.

Tema 31. El treball amb grups en el context dels serveis socials. Conceptualitzacio.
Metodologia d’intervencid. Tipologia de grups. L’avaluacié de la intervencié grupal. Paper
del/de la educador/a social.

Tema 32. L’atencié social i sanitaria integrada. Conceptes basics.

Tema 33. La inclusié i I’exclusid social. Definicié de conceptes i aplicacié en el mén local.
Mesures i recursos per abordar-les des del sistema catala de serveis socials.

Tema 34. La problematica de I'habitatge a Catalunya segons la llei 24/2015, del 29 de juliol,
de mesures urgents per afrontar I'emergencia en I'ambit de I’habitatge i la pobresa
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energetica i la llei 4/2016, del 23 de desembre, de mesures de proteccié del dret de
I’habitatge de les persones en risc d’exclusié residencial.

Tema 35. Atencio a les persones sense llar des dels serveis socials basics. Conceptualitzacio
i causes. Recursos.

Tema 36. La pobresa energética segons la llei 24/2015, del 29 de juliol, de mesures urgents
per afrontar 'emergéncia en I'ambit de I’habitatge i la pobresa energeética i el Reial Decret
Llei 15/2018, de 5 d’octubre, de mesures urgents per a la transicié energetica i la proteccid
dels consumidors (Bo social).

Tema 37. Situacié de la pobresa alimentaria a Catalunya. Conceptualitzacié. Causes.
Mesures per a fer-hi front. Models d’actuacié. El paper dels serveis socials basics.

Tema 38. Persones amb discapacitat. Els plans d’accessibilitat segons la llei 13/2014, del 30
d’octubre, d’accessibilitat. Competéncies de la resta d’administracions, serveis i recursos.

Tema 39. Indicadors de risc en dones. La LO 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de
proteccid integral contra la violéncia de génere i la llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les
dones a erradicar la violencia masclista.

Tema 40. Llei 14/2010, dels drets i les oportunitats en la infancia i I’adolescencia. Objecte
de la llei i principis rectors.

Tema 41. Llei 14/2010 dels drets i les oportunitats en la infancia i 'adolescencia. Les
situacions de risc, definicid i concepte.

Tema 42. Llei 14/2010 dels drets i les oportunitats en la infancia i 'adolescéncia. La
intervencio dels serveis socials. Mesures d’atencio social i educativa.

Tema 43. Ordre BSF/331/2013, de 18 de desembre, per la qual s'aproven les llistes
d'indicadors i factors de proteccid dels infants i adolescents.

Tema 44. La intervencidé de I'educador/a social dels serveis socials basics amb infants.
Conceptualitzacié. Tipus d’intervencid. Recursos i serveis. Treball en xarxa.

Tema 45. Les entitats del tercer sector de I'ambit de la infancia i adolescéncia. El seu paper
en el camp social. Regulacio de la cooperacié amb I'administracié municipal.

Tema 46. El treball preventiu en la infancia i I'adolescéncia. Conceptualitzacid. Linies
d’actuacié.

Tema 47. La intervencid socioeducativa de I"’educador/a social amb el menor, la familia i
I’entorn del menor.

Tema 48. El projecte educatiu individual. Aspectes que ha de contemplar el PEL.
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Tema 49. La intervencio de I’'educador/a social dels serveis socials basics en relacié a I'ambit
escolar al territori.

Tema 50. L'absentisme escolar en la infancia i adolescéncia. Conceptualitzacio.
Competencies. Protocols d’actuacid. El paper dels serveis socials

Tema 51. El maltractament infantil. Aspectes conceptuals i tipologies. Protocols d’actuacio.
Paper dels serveis socials basics.

Tema 52. L'Equip d’Atencié a la Infancia i Adolescencia (EAIA). Funcions i competencies.
Relacié amb els serveis socials basics.

Tema 53. La intervencio de I’educador/a social dels serveis socials basics amb adolescents i
joves. Conceptualitzacid. Tipus d’intervencid. Recursos i serveis. Treball en xarxa.

Tema 54. Serveis d’intervencidé socioeducativa no residencial per a infants i adolescents
(Centre obert). Descripcié. Objectius. Poblacid destinataria. Activitats i nivells d’intervencié.
Funcié de I’educador/a social dels serveis socials basics en relacié als centres oberts.

Tema 55. La intervencio de I’educador/a social dels serveis socials basics en relacié a I'ambit
del lleure al territori.

Tema 56. La relacié de 'educador/a social per a la intervencié amb joves en I'ambit de la
drogodependéncia.

Tema 57. L’atur i la insercid sociolaboral dels joves. Recursos. El paper de I'administracié
local. Coordinacio dels serveis socials amb els serveis d’insercio sociolaboral.

Tema 58. Justicia juvenil. Marc normatiu vigent. Delegat d’atencié al menor. Mesures
alternatives a la privacio de llibertat.

Tema 59. Els convenis. Régim juridic, objecte i limits.

Tema 60. Gestid i tramitacié de les subvencions. Concepte. Subvencions. Transferéncies.
Principis generals. Elements objectius i subjectius. El procediment subvencional. Concessié.
Les bases reguladores i la convocatoria. La justificacié. El procediment pressupostari. El
reintegrament. Les infraccions i les sancions.

Francesc Alemany Martinez
ALCALDE
Palafolls, 15 d’octubre de 2020
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