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1. PRESENTACIO

El Pla Local de Joventut de Palafolls 2026-2030 (d’ara en endavant PLJ) és l'eina de
planificacio estratégica que defineix les linies prioritaries d’actuacié municipal en matéria de
joventut per als propers anys. Aquest document neix de la voluntat de I'Ajuntament de
continuar treballant per afavorir el desenvolupament integral de les persones joves del

municipi.

Aquest pla s'emmarca en una estrategia més amplia, alineant-se amb els objectius i linies
d’acci6 establerts en el Pla Nacional de Joventut de Catalunya (PNJCat 2030), que proposa
un model de politiques de joventut fonamentat en els drets, les oportunitats i la participacio
activa dels i les joves en la vida social, cultural i economica del pais. Aixi mateix, el pla recull
els eixos i objectius proposats pel Pla Comarcal de Joventut del Maresme 2024-2027, amb
I'objectiu de generar sinergies i estratégies compartides que potenciin I'impacte de les

politiques juvenils a nivell supramunicipal.

El Pla Local parteix d’'una diagnosi participativa, que ha comptat amb la implicacié directa de
joves, técnics municipals, entitats juvenils i politics del consistori municipal. Aquesta fase
prévia ha permés identificar les necessitats, inquietuds i potencialitats de la joventut de

Palafolls, i ha estat clau per definir les linies estratégiques del pla.

Aquest document planteja un model d’intervencié transversal, interdepartamental i comunitari,
amb una mirada inclusiva i amb perspectiva de genere, que vol garantir que tots els i les joves
del municipi tinguin accés als recursos, serveis i oportunitats que els permetin construir els

seus projectes de vida en igualtat de condicions.

Amb aquest Pla, Palafolls reafirma el seu compromis amb les politiques publiques de joventut,

enteses com una inversio de present i futur.
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2. INTRODUCCIO

2.1. CONTEXT

Palafolls esta situat al limit nord-est de la comarca del Maresme (Barcelona) fent el riu Tordera
de limit frontera amb la comarca de la Selva i alhora amb la provincia de Girona. Esta envoltat
pels municipis de la Tordera, Santa Susanna i Malgrat de Mar. Es troba a 2 km de Blanes, a

40 km de Girona i a 70 km de Barcelona.

El terme municipal és de 16,3 kmz, i la seva altura mitjana sobre el nivell del mar és de 16 m.
Amb menys de 10.000 habitants, 'ocupacié principal és la industria, I'agricultura i el sector
serveis. Compta amb el nucli de poblacié central historicament anomenat Les Ferreries i els
barris de Sta. Maria i Sant Lluis. També inclou Sant Genis de Palafolls i les urbanitzacions de

Mas Reixach, Mas Carb6 i Ciutat Jardi.

Al municipi hi trobem el Local Jove Can Batlle, una antiga masia reformada amb un edifici
annex construit 'any 2010 i batejat 'any 2021 amb el nom d’Eixida. La Masia disposa de sales
polivalents, espais d’estudi equipats amb ordinadors i un despatx amb servei d'impressions
gratuites. L’Eixida compta amb sales culturals, espai sonoritzat per actuacions musicals i bucs
d’assaig d’accés gratuit, convertint-se en un referent per a la dinamitzacié cultural i musical

del jovent.

Palafolls t¢ més de 40 entitats i associacions sense anim de lucre, quatre de les quals s6n
juvenils actives (Diablesfolls, Esplai el Pas, Glop de Bosc i Fem Circ). També cal destacar els
grups motors no associats amb un nivell de participacié equiparat al de qualsevol de les
entitats juvenils associades, com la Comissié AlterFesta, Accié Feminista de Palafolls, Tunel
del Terror i GreenPala. Cal remarcar també que molts joves participen en entitats esportives

i culturals no especificament juvenils, perd que son un espai de socialitzacié fonamental.

El municipi disposa de diversos espais informals de referéncia juvenil com els parcs de

cal-listénia, el riu o I'exterior de la Biblioteca Municipal (Les Esplanes).

L’AREA DE JOVENTUT

L’Ajuntament de Palafolls compta amb una Area de Joventut formada actualment per 4

treballadors:

e Un tecnic auxiliar de joventut (C1), amb funcions de gestid, execucio i avaluacié de

plans i projectes, aixi com la coordinacié de I'area.
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e Dos dinamitzadors juvenils (C1), responsables de la dinamitzacié al Local Jove Can

Batlle, informacio juvenil, activitats, i accions al 'INS Font del Ferro (PIDCES).

e Una educadora (A2), incorporada el 2023 gracies a la subvencié Escolta Jove, amb
tasques tant de dinamitzacié com de suport tecnic.

ROL DELS PROFESSIONALS

Els professionals de joventut de Palafolls no exerceixen Unicament com a executors de
projectes o gestors administratius. La seva funcié s’ha d’entendre també com la de facilitadors
i mediadors de processos participatius, capacos de generar vincles socioeducatius, escoltar

el jovent i promoure la seva incidéncia en les decisions municipals.
En aquest sentit, la tasca del personal técnic i dinamitzador es centra en:

e Metodologies participatives innovadores.

e Treball interseccional per atendre la diversitat (génere, origen, diversitat funcional,
territori).

e Eines per reduir les barreres adultocentriques i fomentar la corresponsabilitat real

entre jovent i administracio.

Aquesta aposta consolida '’Area de Joventut no només com a proveidora de serveis, sin6
com a espai clau de transformaci6é comunitaria i democratica, on els joves troben

reconeixement, acompanyament i oportunitats per exercir la seva ciutadania activa.
EQUIPAMENTS JUVENILS

El Local Jove Can Batlle i 'Eixida no son només infraestructures fisiques sind mitjans
educatius en si mateixos. L’espai condiciona i potencia els processos d’aprenentatge i
socialitzacio. El disseny, 'is i la gestié participativa d’aquests espais tenen una incidencia
directa en la construccio de la identitat juvenil i en el desenvolupament de competéncies

socials, creatives i ciutadanes.

Aquesta mirada converteix Can Batlle en un equipament socioeducatiu, més enlla del lleure,
que fomenta l'autonomia, la convivéncia i la participacid activa del jovent en la vida

comunitaria.
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El model de politiques de joventut ha d’incorporar també una didactica de I'espai, entenent
gue els equipaments i els entorns on es produeix la relacié educativa son part fonamental del

procés formatiu de I'adolescent i el jove.

El treball amb aquest col-lectiu requereix d’espais flexibles, oberts i significatius, que permetin

la interaccié espontania, I'expressié i la pertinenca.

Aquest enfocament situa els equipaments juvenils com espais d’aprenentatge no formal i de
construccié de ciutadania, on la participacié del jovent en la definicid, gestio i transformacio

dels espais es clau per generar vincles i responsabilitat col-lectiva.

JOVES A PALAFOLLS

Segons dades de 'IDESCAT (2024), Palafolls té 9.933 habitants, dels quals 2.867 tenen entre
12 i 35 anys (28,87% del total). Aixo significa que gairebé una de cada tres persones del
municipi és jove. Aquesta dada refor¢ca la necessitat de dimensionar correctament els

recursos humans i econdmics destinats a aquest col-lectiu.

PERSONES JOVES 12-35
28.9%

RESTA DE LA POBLACIO
71.1%

2.2. POLITIQUES DE JOVENTUT

El Pla Local de Joventut de Palafolls 2026—2030 s’alinea amb el Pla Nacional de Joventut de
Catalunya 2030 (PNJCat2030)!, aprovat pel Govern de la Generalitat com a full de ruta de les

politiques de joventut del pais per a aquesta década. Aquest pla estableix com a objectiu

1 PNJCat2030:

https://dretssocials.gencat.cat/ca/ambits _tematics/joventut/pla_nacional de joventut de catalunya/pnjcat-2030/
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central el dret de totes les persones joves a tenir un projecte de vida digne, lliurement decidit
i socialment garantit, i reconeix el jovent com a agent actiu de transformacié social, politica i

cultural.

El PNJCat2030 s’articula a partir de quatre grans reptes de pais que han de guiar les
actuacions publiques en matéria de joventut a tots els nivells institucionals. El primer repte és
el de la independéncia juvenil, i fa referéncia a la necessitat de garantir les condicions
materials que permetin al jovent iniciar una vida autbnoma, amb accés digne a I'habitatge, al
treball, a I'educacio i a la mobilitat. El segon repte és el benestar i qualitat de vida, que posa
el focus en el dret a viure bé, tant des de la perspectiva individual com col-lectiva, i fa émfasi
en aspectes com la salut mental, el temps disponible, les cures i la sostenibilitat del model de

vida.

El tercer repte que planteja el PNJCat2030 és el de la participacid i el protagonisme juvenil,
gue entén que el jovent ha de poder implicar-se activament en la construccié del seu entorn,
exercir la ciutadania de manera plena i tenir capacitat real per incidir en les decisions que
I'afecten, sigui a través de canals institucionals o de formes d’expressié més espontanies i
autogestionades. Finalment, el quart repte és el de I'equitat i la inclusié, que promou la
igualtat efectiva de drets i oportunitats per a tot el jovent, amb una atencié especial a les
desigualtats de génere, origen, territori, classe social o capacitats diverses.

Aquests quatre reptes estructuren les prioritats estrategiques del pla nacional i actuen com a
referent per a I'elaboracié dels plans locals de joventut arreu del pais. En aquest sentit, el Pla
Local de Joventut de Palafolls assumeix aquest marc com a punt de partida i adapta aquests
reptes a la seva realitat concreta, amb I'objectiu de promoure politiques properes, eficaces i

transformadores, que situin el jovent com a protagonista de present i de futur.

Per altra banda, aquest Pla Local de joventut, també s’emmarca dins les directrius del Pla
Comarcal de Joventut del Maresme?, impulsat pel Consell Comarcal i elaborat de manera
col-laborativa amb els municipis i agents locals de joventut. Aquest instrument estratégic té
per objectiu oferir coheréncia territorial i suport técnic a les politiques locals de joventut, tot
garantint un marc comu d’actuacio que respecti les realitats diverses de cada municipi de la

comarca.

El Pla Comarcal de Joventut parteix de la voluntat de reforcar la coordinacié entre municipis,

generar projectes supramunicipals i promoure una mirada compartida sobre les necessitats i

2 pla Comarcal de Joventut del Maresme

https://www.ccmaresme.cat/buscadorjove/biblioteca/pla-comarcal-de-joventut/
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oportunitats del col-lectiu jove al Maresme. Aixi mateix, posa émfasi en aspectes com I'equitat
territorial, la transversalitat de les politiques juvenils i el treball en xarxa entre professionals,
tot fomentant espais d’intercanvi i formacié compartida per a millorar la qualitat i coheréncia

de les actuacions locals.

En aquest context, el Consell Comarcal del Maresme ha publicat el document "Realitats
Juvenils del Maresme" (edicié 2024)3, una eina d’analisi socioestadistica que recull, a través
de grafics i indicadors, la situacié actual del jovent a la comarca. Aguesta publicacié ofereix
informacio actualitzada sobre aspectes com la formacio, I'ocupacio, la salut, la mobilitat i les
desigualtats socials, i constitueix una font de referéncia per orientar les politiques publiques

tant a nivell comarcal com municipal.

L’informe inclou també dades especifiques del municipi de Palafolls, les quals han estat
incorporades a la diagnosi d’aquest Pla Local. Aquestes dades han permés contrastar
tendéncies, identificar desigualtats internes i contextualitzar millor els reptes que afronta el
jovent local dins del marc comarcal, garantint una planificacié més ajustada i coherent amb la

realitat territorial.

El nou PLJ del municipi de Palafolls manté, per tant, una coheréncia directa amb els objectius
compartits a nivell nacional i comarcal, sense renunciar a la seva propia adaptacié contextual
i comunitaria.

NIVELLS DE PARTICIPACIO

Per garantir una aplicacié real del principi de protagonisme juvenil, el PLJ incorpora la distincié
de nivells de participacié, classificats en el Pla Nacional de Joventut 2030

e Nominal (els joves sO6n convidats perd0 sense incidéncia real),
e |Instrumental (els joves col-laboren en activitats dissenyades per adults),
e Representativa (els joves tenen veu en organs o espais de decisi6 parcial),
e Transformadora (els joves decideixen i incideixen plenament en les politiques).
L’objectiu del PLJ és treballar sempre cap a formes de participacio transformadora, on els

joves deixin de ser espectadors o consultats per passar a ser actors clau en la presa de

decisions del municipi.

3 Realitats Juvenils del Maresme: https://www.ccmaresme.cat/realitats-juvenils-al-maresme-edicio-2024/
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RECONEIXER LA DIVERSITAT EN FORMES DE PARTICIPACIO

El PLJ reconeix també que la participacié juvenil no es limita a 'associacionisme formal. Per

aixo es planteja:

e Donar suport a grups motors i col-lectius informals.
e Legitimar la participacié puntual i autogestionada.
e Incorporar canals de participacid digital per facilitar I'accés i la interacci6 amb

'administracio.

11
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3. DIAGNOSI

3.1 METODOLOGIA

La diagnosi del Pla Local de Joventut de Palafolls és un document extens i curds en la seva
metodologia, que ha volgut donar resposta a les necessitats i expectatives de la Regidoria de
Joventut, sense descuidar el pragmatisme, la viabilitat i la flexibilitat que ha de tenir un
document d’aquest caire. Cal destacar també la seva alta capacitat d’adaptacié als canvis
constants i frequents propis de la realitat juvenil, fet que el converteix en una eina util i viva.
Els treballadors/es de joventut no son nomeés executors de politiques, siné també agents
interpretatius. Les seves visions sobre la joventut i la participacio influeixen decisivament en
el tipus d’estratégies i oportunitats que ofereixen.

Aquesta diagnosi s’ha elaborat a partir d’'una combinacié de fonts primaries (padrd, enquestes
i tallers participatius) i secundaries (documents oficials com Realitats Juvenils del Maresme
2024 i la Diagnosi per al Pla Comarcal de Joventut 2026- 2030), permetent obtenir una doble
mirada, per una banda mes local aportant especifitat i dades del municpi, i de I'altre mes
comarcal, aportant reptes compartits i comparativa territorial, situant a Palafolls dins les
tendéncies del Maresme.

A continuacié s’exposen al detall aquells aspectes més destacats del procés metodologic

seguit i emprat per a I'elaboracio de la diagnosi.
3.1.1 MARC NORMATIU

Com s’ha mencionat en I'apartat anterior, La regidoria de Joventut de I'Ajuntament de Palafolls
té en compte el Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2020-2030 i els seus principis rectors
com a referents teodrics i metodologics. Se n’ha fet Us tant en el procés d’elaboracié del Pla,

com evidentment en el disseny de les politiques.

Es presenten a continuacié de forma extensa:

La diagnosi del Pla Local de Joventut de Palafolls s’ha alineat metodoldgicament amb els
principis rectors que estableix el Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2030
(PNJCat2030), un marc que va més enlla del contingut i que proposa una manera concreta
de mirar, escoltar i construir politiques juvenils. Aquests principis orientadors no només
defineixen el “qué”, sind també el “com” de l'accié publica adrecada al jovent, i han estat

referéncia directa en tot el procés d’analisi i participacio local.

El primer gran principi és 'enfocament de drets, que reconeix el jovent com a subjecte politic

amb capacitat d’incidéncia i amb dret a participar plenament en la societat. Aquest

12
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plantejament ha marcat la voluntat de garantir una diagnosi feta amb el jovent, i no només

sobre el jovent, apostant per espais participatius reals i escolta activa.

En segon lloc, el PNJCat aposta per la qualitat i la innovacié com a eix vertebrador de les
politiques publiques. Aixo implica no reproduir models estatics o obsolets, sind revisar
continuament les eines, els canals i els formats amb qué s’intervé des de les administracions.
En aquest sentit, la diagnosi ha incorporat noves metodologies participatives i analisi territorial

al detall, amb voluntat de millora continua.

Un altre element clau és el treball en xarxa i la integralitat, que promou una accio
coordinada entre diferents arees i actors implicats. Aquesta visi6 transversal ha estat aplicada
a través de taules rodones amb técnics municipals de diversos serveis (educacio, serveis
socials, cultura, esports, ocupacid), posant en comud mirades i practigues que incideixen en la

vida del jovent.

La perspectiva interseccional és també un dels pilars metodologics del PNJCat2030.
Aquesta mirada permet reconéixer gque no tots els joves viuen la joventut de la mateixa
manera i que les desigualtats es creuen entre si: el génere, l'origen, la classe social, la
diversitat funcional o el barri on es viu poden condicionar fortament les oportunitats i
trajectories. Per aquest motiu, la diagnosi ha segmentat les dades i ha posat especial atencié
en col-lectius sovint invisibilitzats, com el jovent migrant, les noies joves o els joves no

organitzats.

Finalment, el pla incorpora la mirada internacional i alineament amb I’agenda global,
especialment amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). Aquesta visié amplia
el focus local i situa les politiques juvenils dins d’'un horitzé global de drets, sostenibilitat i
democracia. Toti ser un pla local, la diagnosi també ha volgut tenir present aquesta dimensio,
entenent que les necessitats dels joves de Palafolls formen part d’'un context més ampli que
connecta amb reptes globals com I'accés digne a I'habitatge, la crisi climatica, la salut mental

o el viure en una societat adultocéntrica amb excés de burocracia.

Aquests cinc principis han estat, doncs, els pilars metodoldgics que han travessat tot el procés
de diagnosi i que també hauran d’informar la futura accio politica del Pla Local, assegurant

coheréncia, compromis i qualitat en el conjunt del cicle de les politiques publiques de joventut.

3.1.2 PARTS DE DIAGNOSI

Presentem a continuacié una aproximacié a les diferents parts en les que s’ha estructurat el

procés d’elaboracio de la diagnosi del PLJ de Palafolls.

13
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Cal tenir en compte que la diagnosi és una de les parts més extenses i importants del Pla. Es
important que la diagnosi sigui una eina util, en primer lloc per disposar d’'una imatge el maxim
d’ajustada possible A la realitat del col-lectiu jove, i en segon lloc, util com a base sobre la
qgual assentar el disseny del PLJ, i per tant de les actuacions que dirigiran les politiques de

joventut dels propers anys.

S’ha dividit en dues grans parts:

La primera part és I’Analisi de la Realitat Juvenil, que recull dades quantitatives i
gualitatives de manera complementaria. Aquesta analisi €s especialment rellevant, ja que
combina informacié sociodemografica amb els resultats extrets dels grups de treball realitzats
amb joves, professionals del sector i tecnics/ques de joventut, aportant una visié global i

contextualitzada de la realitat juvenil del municipi.

La segona part recull les conclusions de la diagnosi i les orientacions per al disseny
del Pla, oferint una sintesi dels elements més rellevants de cada apartat i proporcionant una

base solida per a la presa de decisions i la planificacié estratégica.
3.1.3 CRONOGRAMA

Amb l'objectiu d’oferir una visualitzacio facil del procés i de les seves actuacions presentem

a continuacioé una cronologia detallada:

28/01/2025 | Analisi Cens Padr6 Municipal

03/03/2025 | Sessio de diagnosi amb personal tecnic municipal. A Can Batlle

Elaboraci6 i difusi6 questionari: Ajuda’ns a construir el nou Pla Local de

19/03/2025 Joventut de Palafolls!

21/03/2025 | Sessio de diagnosi amb entitats juvenils. A Can Batlle

27/05/2025 | Taula politica de diagnosi. A Can Batlle

05/06/2025 | Analisi i abstraccio resultats enquesta

28/07/2025 | Taula rodona joves diagnosi. A Can Batlle
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3.2 EINES | FONTS DE RECOLLIDA D’INFORMACIO

La diagnosi del Pla Local de Joventut de Palafolls 2026—-2030 s’ha fonamentat en un conjunt
d’instruments metodologics que combinen fonts d’'informacié primaria i secundaria, amb
enfocaments quantitatius i qualitatius. Aquesta combinacié ha permes captar tant dades
objectives com percepcions subjectives del jovent i dels agents implicats en el seu entorn.

En aquest apartat es detallen les eines emprades per a la recollida d'informacid, els criteris
d’'aplicacié, el perfil de les persones patrticipants i les aportacions especifiques de cada
instrument. L’analisi s’ha estructurat per fonts, amb I'objectiu de facilitar la tracabilitat i la
comprensio dels resultats obtinguts, que constitueixen la base empirica per a la formulacié

dels eixos estratégics i les linies d’actuacio del Pla.
3.2.1 ANALISI DEL PADRO MUNICIPAL

L’analisi del padré municipal constitueix una eina essencial per conéixer la realitat
demografica i territorial del jovent de Palafolls. ElI seu objectiu principal és identificar la
distribucié de la poblaci6 jove al territori, aixi com analitzar-ne el perfil sociodemografic, amb

especial atencio a variables com el génere, I'edat, el nivell formatiu i 'origen migratori.

Aquesta analisi s’ha realitzat a partir del padré actualitzat a data 28/01/2025, segmentant les
dades per franges d’edat i seccions censals, i establint una correspondéncia amb els barris
del municipi. El tractament estadistic d’aquestes dades ha permés detectar concentracions

de joventut, diferencies en I'accés a la formacié superior i desequilibris interns entre zones.

Es tracta, doncs, d’'una font de caracter quantitatiu que aporta una base empirica rigorosa per
orientar la planificacié de les politiques de joventut des d’'una perspectiva territorialitzada,

equitativa i ajustada a la realitat local.

El cens municipal divideix el municipi en 6 seccions censals, detallades a ’'Annex 1, cosa
que permet identificar la distribucio territorial dels i les joves, i d’aquesta manera ajustar les

accions futures a les seves realitats.

Per tal de poder fer una relacio entre els barris que conformen Palafolls i la divisié de les
diferents seccions es presenta una aproximacio de quin barri correspon a cada secci6. Les
seccions 1, 2 i 6 corresponen al centre del poble. La secci6 3, correspon al barri de Sant Lluis
i voltants. La seccio 5 correspoén al barri de Sant Genis. La secci6 4, correspon a una part del
barri Santa Maria i Mas Carbd. Per una banda, s’han analitzat diverses variables d’interés,
com el nivell d’estudis i la condicié de migracié, segmentades per franges d’edat, génere i les

seccions mencionades anteriorment. Per altra banda, s’ha realitzat una comparacio de les

15



PLA LOCAL DE JOVENTUT 2026-2030
Ajuntament de Palafolls

dades proporcionades pel document publicat per el Consell Comarcal del Maresme on es

mostren les realitats juvenils del Maresme.

En primer lloc i de forma general, la poblacio jove de Palafolls (de 12 a 35 anys) presenta una
distribucio relativament equilibrada entre homes (1.488) i dones (1.379).

12-15

DONES

HOMES 48.1%

51.9% Nombre total de

16-18

. .. 15%
Joves per seccio

19-22
19.4%

La Seccié 3 (Sant Lluis) és la que concentra més joves del municipi, amb un total de 621,
seguida de la Seccié 4 (Santa Maria i Mas Carb6) amb 555. Aquestes dues zones haurien

de ser prioritaries a I’hora de dissenyar politiques juvenils, donat el seu pes demografic.

Les seccions 2 i 5 presenten una xifra molt similar (452 cadascuna), i la Secci6 6 (centre del
poble) també manté un volum rellevant amb 437 joves. Finalment, la Secci6 1, tot i ser al

nucli urba principal, és la que presenta menys poblaci6 jove (414).

Nivell d’estudis per seccié censal

Pel que fa als estudis superiors, la Seccié 1 (centre del poble) destaca clarament com la
gue concentra més joves amb estudis superiors (183), seguida de la Seccié 4 (Santa Maria
/ Mas Carbd) amb 128, i la Secci6 3 (Sant Lluis) amb 114. Per contra, la Seccié 5 (Sant
Genis) és la que presenta el nombre més baix amb només 77 joves amb estudis superiors, i

les seccions 2 i 6 mantenen valors intermedis (88 i 98, respectivament).

Quant als joves sense estudis, les Seccions 3 i 4 acumulen els valors més elevats (304 i 275
respectivament), fet que es pot relacionar en que hi ha molts joves que corresponen a 'edat
de 12 a 15 anys.

Diferéncies de genere en estudis superiors
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L’analisi per génere mostra una tendéncia clara a favor de les dones pel que fa aquest
indicador. Aix0 es pot interpretar com un major compromis educatiu del col-lectiu amb els
estudis superiors, especialment a les seccions 1, 2 i 4, on les dones superen els homes en

aquest aspecte.

Una excepci6 destacada és la Seccié 3, on el nombre d’homes amb estudis superiors (44)
supera ampliament el de dones (6). Aquest desequilibri és significatiu i pot reflectir dificultats
d'accés a la formacié per part de les dones d’aquesta zona o altres barreres socials i

econdomiques que afecten de manera desigual.
Migracié en el poble

Pel que fa a la migracid, segons les dades del cens, només hi ha 127 joves com a persones
migrades, un 97% de tota la poblacid, amb una lleugera major preséncia masculina (149
homes) respecte a les dones (227).
Les dades evidencien una poblacié jove majoritariament no migrada, perd amb una preséncia
migrada que, tot i minoritaria, és important tenir en compte en les politiques d'inclusi6 i

interculturalitat.

La Secci6 3 (Sant Lluis) és la que concentra més joves amb origen migrant (43), seguida de
la Seccié 5 (Sant Genis) amb 30. Aquestes dues zones son les que presenten una major

diversitat d’origen.

En canvi, la Secci6 6 (centre del poble) és la menys diversa, amb només 11 joves que han
migrat, seguida de les seccions 1 i4 amb 21 cadascuna. La Secci6 2 presenta una diversitat

lleugerament superior, amb 29 joves migrats.

HOMES QUE VIUEN A PALAFOLLS DE 12 A 35 ANYS

DONES QUE VIUEN A PALAFOLLS DE 12 A 35 ANYS

B SENSEESTUDIS [ AMB ESTUDIS AMB ESTUDIS SUPERIORS [l NO MIGRATS
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Les conclusions que s’han extret, a partir de les dades del cens municipal, sén les seglents:

Hi ha una presencia significativa de jovent en procés de formacié o amb estudis superiors, fet
gue evidencia un col-lectiu amb un nivell formatiu forca elevat i potencialment preparat per
afrontar els reptes laborals i socials dels propers anys. Agquesta realitat suposa un actiu
important pel municipi, especialment en el disseny de politiques de joventut vinculades a

I'ocupacio, la formacié continua i 'emprenedoria.

Cal destacar que les dones joves mostren, de manera general, un nivell educatiu més alt que
els homes, especialment pel que fa als estudis superiors. Aquesta tendéncia reforca la
necessitat de tenir en compte les diferéncies de génere a I'hora de dissenyar actuacions,

especialment en ambits com 'accés al moén laboral o la conciliacio.

Les franges d’edat compreses entre els 19 i els 35 anys concentren la major part de persones

amb estudis superiors.

Pel que fa al col-lectiu migrant, tot i que representa un percentatge reduit de la poblacié jove,
cal situar-lo com a un grup prioritari dins les politiques de joventut. Garantir la igualtat
d’oportunitats en I'accés als recursos, la participacié i els serveis municipals és clau per

afavorir la cohesio social i evitar situacions de desigualtat estructural.

3.2.2 COMPARACIO COMARCAL (REALITATS JUVENILS DEL
MARESME)

L’analisi de les dades del cens municipal de Palafolls mostra una realitat que en molts
aspectes es relaciona estretament amb les tendéncies observades a nivell comarcal, segons
recull 'informe Realitats Juvenils del Maresme 2024, elaborat pel Consell Comarcal del
Maresme. En primer lloc, aquest contrast entre els dos nivells —municipal i comarcal— permet
situar Palafolls dins un marc territorial més ampli i identificar tant les particularitats locals com

les coincidencies amb les dinamigues generals del Maresme.

En segon lloc, el caracter quantitatiu i secundari d’aquesta font permet reforgar la diagnosi
local amb una visié supramunicipal, alineant-la amb el principi d’equitat territorial i els criteris
del Pla Comarcal i del PNJCat 2030. Aquesta eina també és util per validar la singularitat o la
recurréncia de determinats fenomens identificats a Palafolls, aixi com per detectar possibles

ambits de coordinacié comarcal.
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La primera dada a destacar és que la proporcio de jovent a Palafolls (28,87% de la poblacié
total) és lleugerament superior a la mitjana comarcal, situada entorn del 25%. Aquesta dada
confirma que el municipi presenta un pes demografic juvenil important dins el conjunt del
territori, i justifica la necessitat de desplegar politiques especifiques orientades a aquest
segment poblacional.

Pel que fa al nivell formatiu, Palafolls mostra una preséncia notable de joves amb estudis
superiors, especialment concentrats en les franges d’edat de 19 a 35 anys, i amb un perfil
formatiu més alt en les dones que en els homes. Aquesta tendéncia s’alinea amb les
conclusions del document comarcal, que també assenyala una feminitzacié de I'éxit educatiu
i una concentracio del capital formatiu en les franges d’edat més adultes dins del col-lectiu
jove. No obstant aix0, el cas de Palafolls presenta contrastos significatius entre barris: mentre
gue la secci6 censal 1 (centre del poble) destaca pel nombre de joves amb estudis superiors,
zones com Sant Genis o Sant Lluis acumulen un major percentatge de joves sense estudis,

la qual cosa apunta a desigualtats internes dins el mateix municipi.

En relacié amb la poblacié migrant jove, Palafolls presenta un percentatge del 9,7%, inferior
a la mitjana comarcal (que se situa entorn del 14,4%). Aquest fet confirma una menor
preséncia de jovent d’origen estranger al municipi, tot i que hi ha zones especifiques, com les
seccions 3 (Sant Lluis) i 5 (Sant Genis), que concentren una diversitat d’'origen més elevada.
Aquesta realitat coincideix amb les observacions del Pla Comarcal, que destaca com la
distribucié del jovent migrant dins el Maresme no és homogeénia, sin0 que tendeix a
concentrar-se en determinades arees urbanes amb caracteristiques socioecondmiques

especifiques.

Pel que fa a la distribucio territorial, tant I'informe comarcal com el cens local apunten a la
importancia de tenir en compte els desequilibris interns entre barris 0 seccions censals. A
Palafolls, per exemple, Sant Lluis i Santa Maria concentren el gruix de la poblacio6 jove, mentre
gue altres zones com el centre urba presenten xifres més baixes. Aquesta realitat demostra
la importancia de planificar les politigues de joventut tenint en compte el territori com un
element clau, alineant-se aixi amb el principi d’equitat territorial defensat pel PNJCat i assumit

pel Pla Comarcal.

Finalment, cal destacar que tant l'analisi local com la comarcal coincideixen a I'hora
d’identificar la necessitat de reforgar les politiques d’equitat i inclusi6. Malgrat que el
percentatge de poblacié migrant a Palafolls €s menor que el de la comarca, el risc d’exclusio
i de manca d’accés als recursos es manté, especialment en barris on es concentren joves

amb menys nivell educatiu 0 menys oportunitats socioeconomiques.
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En conjunt, aquesta comparacié evidencia que Palafolls comparteix molts dels reptes

comarcals en materia de joventut, perd també presenta dinamiques propies que cal abordar

de manera especifica. L’us combinat de dades municipals i supramunicipals en aquesta

diagnosi permet fonamentar un Pla Local de Joventut coherent amb les realitats locals i alineat

amb els criteris de qualitat i justicia territorial que promouen tant el Consell Comarcal del

Maresme com la Generalitat de Catalunya.

3.2.3 TAULES RODONES

Amb l'objectiu de construir una diagnosi el més fidel possible a la realitat juvenil de Palafolls,

s’han dut a terme diverses taules rodones amb agents clau del municipi. Aquestes trobades

han permés recollir percepcions, propostes i inquietuds des de diferents perspectives,

afavorint una visio transversal i participativa del pla.

En concret, s’han organitzat quatre taules diferenciades:

Taula de politics i carrecs electes, on es va debatre el paper de les politiques de

joventut dins 'agenda municipal i es van identificar linies estratégiques prioritaries.

Taula de técnics de I’Ajuntament, amb representants de totes les arees que, de
manera directa o indirecta, influeixen en el desenvolupament del propi projecte de vida
de les persones joves (educacio, serveis socials, cultura, esports, ocupacio i joventut),
per analitzar els canals de relacié amb els joves, els recursos disponibles i els reptes

de participacio.

Taula de joves, per escoltar de primera ma les seves vivencies, necessitats, dificultats

i propostes de millora, tant a nivell comunitari com  personal.

Taula amb entitats juvenils i/o amb preséncia juvenil, amb I'objectiu de conéixer el
seu funcionament, grau dimplicacio, relaci6 amb I'administracié i potencial de

transformacio social.

Cada sessio es va estructurar a través de dinamiques guiades, facilitades per I'equip tecnic, i

es va documentar de manera sistematica per extreure’n continguts rellevants.

Les dades obtingudes son de caracter qualitatiu, i permeten identificar les oportunitats,

percepcions subjectives i idees de millora des de dins del mateix ecosistema local.
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Aquesta eina ha estat fonamental per detectar reptes estructurals, barreres de participacio i
necessitats que resulten més dificils d’identificar a través de les dades exclusivament
quantitatives, aportant una lectura més profunda i situada que enriqueix i matisa la diagnosi

general.
TAULA TECNICS DE L’AJUNTAMENT

La primera que es va dur a terme, va ser la trobada técnica amb els professionals de les
diferents arees municipals per abordar la participacid juvenil des d’una perspectiva
transversal. Aquesta sessi6é va permetre posar en comu les percepcions, experiencies i reptes

que es detecten des de diversos serveis municipals a I’hora de treballar amb la poblacio jove.

Des de les arees d’educacio i serveis socials es va destacar la importancia de que el pla
incorpori aspectes relacionats amb I'habitatge, especialment pel que fa a la promocié
d’habitatge social per a joves. També es va posar émfasi en la necessitat de promoure cursos
de capacitacio professional i estudis reglats, com a via per millorar les oportunitats dels joves
en 'ambit formatiu i laboral, tot i qué els técnics son conscients de les limitacions que té I'area

de joventut de cares a poder crear politiques publiques per millorar la situacié de I'habitatge.

Part de la sessi6 va girar entorn del debat sobre la participacié juvenil, on van emergir
guestions clau com ara la definici6é de participaci6, els canals de comunicacié existents entre
els joves i I'ajuntament —siguin joves organitzats o no— i els serveis actuals que s’adrecen a
aquest col-lectiu. Es va acordar elaborar una enquesta breu adrecada als tecnics per recollir

aquesta informacié i treballar-la en una segona trobada.

Pel que fa als diferents models de participacio, es va detectar que, des de 'area d’esports, la
implicacio dels joves és majoritariament passiva, sent usuaris d’activitats esportives, perdo amb
poca preséncia en la presa de decisions. Tot i aix0, alguns joves s’hi impliquen com a
voluntaris dins els mateixos clubs. La participacio activa es limita, per tant, a 'ambit de cada

entitat.

A cultura, la participacio juvenil també es percep com essencialment passiva, amb els joves
com a public de les activitats, perd sense una presencia significativa en la programacio o la
gestio cultural. En aquest context, es va proposar la creacié d’'un mapa de recursos juvenils
del municipi —espais, serveis, entitats i clubs— per facilitar la deteccié d’oportunitats de

participacid, tant activa com passiva.

Els serveis socials van remarcar que el sentiment de pertinenga al municipi i, per tant, la

voluntat de participar activament, tendeix a desenvolupar-se més en l'edat adulta. Aixd
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comporta que els joves que formen part de les diferents entitats del poble siguin una minoria,
mentre que molts altres romanen desconnectats, generant uns models de participacié molt
desiguals. A més, es va destacar que molts joves implicats en clubs esportius no son del

municipi, fet que dificulta el vincle emocional amb Palafolls.

També es va fer palés que les entitats perceben sovint 'administracié més com un recurs que
no com un col-laborador actiu, la qual cosa limita la construccioé de projectes compartits. En
aguest sentit, es va assenyalar la manca de pedagogia sobre el funcionament municipal i la
gestioé de recursos publics, aixi com la necessitat de fomentar un equilibri entre el que les

entitats reben i el que aporten.

Dins aquest debat, es va valorar positivament la figura del Consell d’Esports com a eina de
participacié, tot i que la seva participacid és limitada i no totes les entitats hi soén
representades. Va sorgir la proposta d’establir I'obligatorietat d’assisténcia als 6rgans de
participacié per aquelles entitats que reben subvencid, i de passar progressivament d’'un
model de subvencions nominatives a un sistema de concurréncia competitiva, vinculat a

projectes d’'implicacio real en la comunitat.

Finalment, es va assenyalar que hi ha una tensié respecte als espais municipals compartits,
com la Figuerassa o el Forroll, i que caldria revisar-ne 'estat i la disponibilitat. En relacié amb
els canals de comunicacié amb els joves, la majoria d’arees van coincidir que la comunicacio
és informal —via WhatsApp o correu electronic—, sovint indirecta i condicionada per la relacié

previa amb les families o els professionals de referéncia.

Aquest primer espai de trobada técnica va servir per posar en comu percepcions i iniciatives,
i ha deixat la porta oberta a una segona sessi6 de treball en qué es podran definir estratégies

i accions més concretes per fomentar la participacié juvenil des de tots els ambits municipals.
TAULA AMB ENTITATS JUVENILS I/O AMB PRESENCIA JUVENIL

El 21 de marg, es va dur a terme la taula rodona amb la participacié de diverses entitats
juvenils i entitats amb preséncia significativa de joves. Aquesta trobada va tenir com a objectiu
principal identificar dificultats, reptes i propostes relacionades amb la participacio, la relacio

amb I'’Ajuntament i I'is d’espais i recursos municipals.

La sessi6 va servir per visibilitzar la feina que fan moltes entitats i per recollir necessitats que
encara no es cobreixen adequadament, especialment pel que fa a reconeixement

institucional, suport logistic i accés a recursos.
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Una de les propostes més reiterades va ser la creacid d’'un calendari unificat d’activitats i us
d’espais per part de joventut, cultura i les entitats, que permeti coordinar-se millor i evitar
solapaments. També es va proposar desenvolupar una comunitat digital compartida per
potenciar la comunicacié entre entitats i la difusié conjunta d’accions, aixi com fomentar la

col-laboracio entre col-lectius que habitualment no treballen junts.

Aixi mateix, es va plantejar la necessitat d’organitzar una trobada anual d’entitats, concebuda
com un espai de convivéncia i intercanvi, que promogui el treball conjunt i la creacio de xarxes
locals. També es va proposar replantejar activitats com el Sopar Jove, organitzat per I'area
de joventut, dotant-les de més dinamisme i participacié, i aprofitant-les per presentar

iniciatives com el nou pla o equipaments.

Es va destacar, per part d’algunes entitats, la importancia de promoure espais de col-laboracié
espontania, com col-laboracions puntuals entre I'Esplai i Fem Circ, que podrien donar lloc a

propostes creatives i comunitaries si existissin mecanismes per facilitar-les.

Un altre bloc important de debat va girar entorn a la gestio i Us dels espais publics destinats
a les entitats juvenils. Les entitats van posar en valor la necessitat de disposar de magatzems,
sales habilitades i equipaments basics, com ara barra o material técnic, per tal de facilitar les
seves activitats. En aquest sentit, es va proposar ordenar i classificar els espais municipals
disponibles —com la Nau, Can Batlle i 'Eixida— per potenciar-ne I'is eficient i fomentar un

millor aprofitament dels recursos existents.

També es va reivindicar que les taxes d’ocupacié d’espais suposen una barrera important per
a moltes entitats sense anim de lucre, especialment aquelles amb menys recursos. Es va
proposar establir criteris d’excepcionalitat o una modulacié de taxes en funcié del projecte
social o comunitari que s’hi desenvolupi. Igualment, es va valorar positivament la idea de
jornades solidaries per recaptar fons per a projectes d’interes general que vagin mes enlla de

les necessitats propies de les entitats.

Es va identificar una dificultat estructural per mobilitzar joves que no formen part d'entitats
organitzades, especialment a partir dels 18 anys. Es va expressar la necessitat de fomentar
grups motors autbnoms per majors d’edat, especialment d’aquells perfils que no es senten
representats per I'oferta associativa tradicional o que parteixen de contextos socials més
vulnerables. Aixi mateix, es va reflexionar sobre la manca de diversitat interna en algunes
entitats i la importancia d’interpel-lar altres realitats juvenils del municipi, fomentant la

participacié des de la pluralitat de valors i interessos.
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Can Batlle es va reconéixer com un espai clau, capag de canalitzar aquesta diversitat i oferir
espais de participacié oberts a perfils diversos, amb possibilitats de desenvolupar activitats

creatives, educatives i comunitaries fora dels circuits més formals.

La taula rodona amb entitats posa de manifest la seva voluntat de participar activament en la
vida comunitaria i de treballar coordinadament amb I'Ajuntament, peré també evidencia una
série de mancances que cal abordar: manca de claredat administrativa, falta d’espais
adaptats, condicions economiques limitadores i absencia de mecanismes estables de

cooperacio entre entitats.

Les propostes i reflexions recollides en aquesta sessid son claus per avancgar cap a un model
de participacié més accessible, horitzontal i divers, on les entitats siguin reconegudes com a

agents fonamentals en el desenvolupament juvenil i comunitari de Palafolls.
TAULA AMB REPRESENTANTS POLITICS

La tercera taula que es va dur a terme en el marc del procés participatiu del PLJ 2026-2030,
va ser amb els representants politics de les diferents forces amb preséncia al consistori (ERC,
PALAFOLLS SOM i PSC), acompanyats per I'equip técnic de joventut. La sessi6 va tenir lloc
el dia 27 de maig de 2025, i va comptar amb una participacié notablement més alta que en
edicions anteriors del pla, fet que reforga el compromis institucional amb les politiques de
joventut.

L’objectiu principal de la trobada era compartir visions politiques entorn dels grans eixos del
Pla Nacional de Joventut, adaptats a la realitat de Palafolls, aixi com recollir aportacions de

cara a la fase de disseny del nou pla local.

Es van tractar diferents eixos i aportacions claus.

1. Participacio6 i associacionisme

Es posa en valor I'existéncia de grups motors i la diversitat d’oferta juvenil ja consolidada
(ambits esportiu, cultural, mediambiental, etc.). Ara bé, també es van identificar mancances i
reptes estructurals, com ara la necessitat de reactivar o crear un Consell de Joves estable,
gue pugui donar continuitat als processos participatius iniciats en la infancia (ex. Consell
d’Infants). Es va subratllar la importancia de no imposar férmules de participacio, siné apostar

per la creacié de grups motors naturals a partir dels interessos reals dels joves.

Es considera fonamental establir mecanismes d’acompanyament perqueé els joves organitzats

de forma informal puguin esdevenir entitats formals, amb suport técnic i reconeixement
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institucional. També es va proposar impulsar campanyes per fomentar el voluntariat, la

implicacié comunitaria i la consciencia de ciutadania activa.

2. Benestar i salut

L’'increment de malestars emocionals entre joves genera preocupacié. Es destaca la
importancia de programes com I'Ocell de Foc (Marea), que ofereixen orientacié i suport, i es
reclama reforgar-los. També es fa esment del consum creixent d'ansiolitics i antidepressius, i
de la necessitat de promoure tallers de pensament critic i Us saludable de les tecnologies (ex.
Codi Crac). Es posa sobre la taula que molts joves utilitzen eines digitals com la intel-ligéncia
artificial per canalitzar inquietuds personals o emocionals. Aixo genera interrogants sobre com

es construeixen els referents i les fonts de suport entre els joves actuals.

3. Habitatge i mobilitat

Els representants posen en relleu les limitacions municipals pel que fa a competencies en
transport, pero es reconeix I'esfor¢ en matéria de mobilitat nocturna amb convenis amb taxis
locals. Es reivindica 'ampliacié d’horaris i destinacions (ex. accés a l'estacié de tren de
Blanes) i la promocié d’habitatge de proteccid oficial per a joves. També es detecta la

necessitat de millorar la informacio i la coordinacié amb serveis supramunicipals.
4. Formacié i ocupacioé

Es reconeixen iniciatives en marxa com I'obertura del SOC a Can Batlle, tallers de curriculum,
i el vincle amb empreses locals. No obstant, es planteja la necessitat de millorar la transicié
entre estudis i vida laboral, avancar practiques formatives, i fer del local jove un espai
d’orientacié académica i motivacional. També es proposa la creacié d’'una escola d’oficis i
'oferta de cicles formatius a nivell local, refor¢ant el vincle entre joventut i institut. La fira
d’ocupacié “Forma’t” es considera una proposta amb marge per millores: es proposa un

format més dinamic, amb interaccié directa entre joves i empreses.
5. Cultura, oci i espais joves

Es destaquen activitats existents com el Tunel del Terror, sortides i projectes a Can Batlle,
perd es posa de manifest la manca d’espais autogestionats i d’equipaments socials oberts en
horari de tarda-vespre, especialment en barris com Ciutat Jardi. També es planteja la
necessitat de campanyes de sensibilitzacié sobre el manteniment dels espais publics, i es
valora la possibilitat de recuperar sortides organitzades directament des de I'’Ajuntament. El
foment de I'autogestio i dels grups motors es considera clau per consolidar una participacioé

juvenil sostinguda.
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La taula politica va permetre recollir una mirada estratégica, plural i realista sobre la joventut
de Palafolls. Va posar en relleu la necessitat de treballar des de la proximitat, la transversalitat
i 'autonomia juvenil, aixi com la importancia de disposar de serveis flexibles, adaptats i amb

vocacio d’acompanyament.

Els consensos van girar entorn de la importancia de construir vincles segurs entre jovent,
escola, mén laboral i comunitat, fomentant la participacio activa, I'equitat d’oportunitats i el
benestar integral. Aquesta trobada representa un pas important per garantir que el nou Pla
Local de Joventut reflecteix les prioritats politiques perd també les necessitats reals del jovent

de Palafolls, amb una visié compartida i compromesa.
TAULA RODONA AMB ELS JOVES DE PALAFOLLS

La quarta taula que es va dur a terme en el marc del procés participatiu del Pla Local de
Joventut de Palafolls 2026—-2030 va ser la taula rodona amb joves, celebrada el 28 de juliol
de 2025 a Can Batlle. Aquesta trobada formal tenia com a objectiu escoltar de primera ma les
seves vivéncies, necessitats, dificultats i propostes de millora, tant a nivell comunitari com
personal, amb la participacié de nou joves d’entre 14 i 29 anys, de perfils diversos. A més de
la taula rodona, s’han anat recollint opinions i suggeriments dels joves en trobades més
informals i espontanies, que han enriquit la diagnosi i han ajudat a captar millor la pluralitat

d’experiéncies i necessitats del jovent de Palafolls.

La taula rodona va posar de manifest que la participacioé juvenil no es limita al teixit associatiu
formal. Molts joves prefereixen implicar-se en col-lectius informals, grups motors o iniciatives
puntuals que responen als seus interessos immediats. A més, les xarxes socials i canals

digitals son eines clau per a I'organitzacio i difusié de les seves activitats.

Aix0 indica la necessitat de reconéixer i donar suport a formes de participacié informals i

digitals, sense jerarquitzar-les per sota de les entitats tradicionals.

Durant la trobada es van treballar els cinc eixos clau del Pla Nacional de Joventut de

Catalunya, adaptats a la realitat del municipi.

1. Participacio i associacionisme

Els joves valoren positivament la tasca feta des de I'area de Joventut per acompanyar grups
motors i entitats, i reconeixen espais com Can Batlle i 'Eixida com a referents. Tot i aix0,
destaquen que moltes vegades la participacié es concentra en un perfil concret de jovent “molt

actiu”, deixant fora aquells més desconnectats o que no s’identifiquen amb les entitats
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existents. Es proposa impulsar noves formes de participaci6 més informals, puntuals i
properes als barris.

Una de les problematiques que destaquen els joves participants, es la dificultat que tenen al

hora de inscriure’s en diferents activitats organitzades per 'area de joventut degut a la seva

metodologia d’inscripcions. En aquest cas, fan referéncia a les instancies, algun jove comenta

que els seus pares els hi costa els processos electronics, d’altres comenten que no vol

molestar els seus pares en fer aquesta gestié. Hi ha un altra que menciona, que ell s’inscriu

sol, ja que té IDESCAT i té 16 anys, aix0 fa que un menor d’edat s’estigui autoritzant a si

mateix.

2. Benestar i salut

Els joves participants van expressar preocupacié pel malestar emocional, derivat de I'estrés
académic, la pressio per decidir el futur i la manca d’espais on expressar-se amb llibertat. Tot
i no identificar-se sempre amb els serveis formals, valoren molt positivament la proximitat i
confianga que tenen amb les dinamitzadores de joventut.

Es va proposar oferir tallers sobre gestié emocional, autoestima i relacions, adaptats a les
diferents edats i realitats, aixi com espais segurs on parlar o demanar ajuda sense por ni

estigma.

3. Habitatge i mobilitat

Els joves participants van coincidir a assenyalar les dificultats per emancipar-se, tant per la
manca d’oferta d’habitatge assequible com per les condicions laborals precaries. A més, els
més joves van destacar la manca d’autonomia pel que fa a la mobilitat entre barris o per sortir

del municipi.
4. Formacié i ocupacié

Les vivéncies dels joves en relacié amb la formacié i el mon laboral s6n molt diverses. Alguns
expressen satisfacci6 amb el seu recorregut educatiu, mentre que d’altres se senten
desorientats i desconnectats dels itineraris tradicionals. Es detecta una manca d’informacio
clara i accessible sobre opcions formatives i laborals, especialment per a aquells que no volen
seguir estudis universitaris. Alguns del joves han destacat el Servei d’Orientacié Juvenil com
un recurs proper i util que els acompanya en la presa de decisions sobre estudis i feina.
Aquest servei facilita informacié clara i suport personalitzat, ajudant-los a explorar diferents

opcions formatives i professionals.
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5. Cultura, oci i espais joves

Aquest va ser un dels punts més debatuts. Tot i valorar positivament iniciatives com el Tunel
del Terror, les sortides o les activitats d’estiu, els joves reclamen més espais de trobada
informals i sense supervisié directa, on poder estar amb amics, fer activitats propies o

simplement passar I'estona.

També es va demanar descentralitzar part de I'oferta de Can Batlle cap a barris com Sant
Genis, Mas Carb6 o Santa Maria, on molts joves senten que no arriba cap proposta. Es va
suggerir reconvertir espais infrautilitzats, com sales o locals municipals, en espais juvenils

gestionats amb suport, perdo amb autonomia real.

La taula de joves realitzada el 28 de juliol a Can Batlle, va posar de manifest la diversitat
d’experiéncies i realitats dels joves a Palafolls, i la necessitat d’adaptar les politiques
municipals a aquesta pluralitat. Tot i els reptes que es presenten, hi ha una clara voluntat de
participar, ser escoltats i contribuir activament al municipi. Aquesta trobada ha permés recollir
aportacions valuoses que seran fonamentals per al disseny d’'un Pla Local de Joventut més

inclusiu, descentralitzat i ajustat a les necessitats reals del jovent de Palafolls.
3.2.4 ENQUESTA ADRECADA ALSILES JOVES DE PALAFOLLS

Com a part del procés de diagnosi participativa del Pla Local de Joventut 2026—2030, es va
realitzar una enquesta semioberta, que inclou tant preguntes tancades com preguntes
obertes. L'objectiu principal d’aquesta és coneixer I'opinio dels i les joves de 12 a 35 anys que
viuen a Palafolls, amb la finalitat de recollir les seves necessitats, inquietuds, interessos,
dificultats i propostes de millora. Per tal d'incorporar-les en I'elaboracio del nou Pla Local de

Joventut.

L’enquesta es va difondre tant en format digital com en paper i va obtenir un total de 43
respostes, principalment de joves d’entre 16 i 25 anys, amb una representacio equilibrada
entre géneres i amb participacié de diversos barris del municipi. Els barris més representats
en les respostes sén Santa Maria, el centre del poble i Sant Lluis. Pel que fa a la situacio vital
de les persones enquestades, la majoria es troben en etapa d’estudis, tot i que un nombre

significatiu també combina estudis i feina o esta plenament inserit al mén laboral.
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En relacié amb el coneixement i la participacio en entitats juvenils, les respostes mostren una
realitat diversa. Una part important dels joves declara coneixer i participar activament en
entitats com I'Esplai, Diablesfolls, Comissié AlterFesta o Glop de Bosc. Tanmateix, també hi
ha una proporcié significativa de joves que, tot i conéixer I'existéncia de les entitats, no hi
participen. Finalment, una minoria indica no conéixer cap entitat juvenil del municipi. Aquestes
dades posen de manifest que, malgrat I'existéncia d’un teixit associatiu actiu, cal millorar-ne

la visibilitzacio i I'accessibilitat, especialment entre aquells perfils no organitzats.

Pel que fa a les motivacions per participar en activitats juvenils, les respostes indiquen que
alldo que més anima els joves és la possibilitat de coneixer gent nova, fer activitats que els
agraden i sentir-se part del municipi. També es valora molt positivament la possibilitat
d’aprendre coses noves i d’aportar idees per a la millora del poble. Aquests resultats
reflecteixen que la participacid no respon només a un interés ludic, sind que s’arrela en el

desig de pertinenca, de creixement personal i de transformacié comunitaria.

Tot i aquest interés, molts joves també han identificat diferents dificultats i barreres a I'hora
de participar. Entre les més habituals hi ha la incompatibilitat horaria amb els seus estudis o
feina, la manca d’informacid clara i accessible sobre les activitats disponibles i 'abséncia
d’espais realment pensats per a les necessitats dels joves. També es recull la percepcié que
moltes activitats no connecten amb els seus interessos o valors, i alguns joves indiquen que

no coneixen ningu que hi participi, fet que els fa sentir desvinculats.

En general, la major part dels i les joves expressen un vincle emocional fort amb Palafolls,
mostrant-se orgullosos de viure-hi i identificant-se amb la vida del municipi. Aquest sentiment
de pertinenca es manifesta amb més intensitat entre aquells que ja participen en entitats o
projectes comunitaris. Tanmateix, també hi ha joves que manifesten una vinculacié més deébil,
especialment els que viuen en barris més periferics o que no han tingut cap experiéncia prévia

de participacio.
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Pel que fa a la voluntat de participar en la presa de decisions municipals, la majoria de joves
manifesta interés per poder fer propostes i col-laborar en la millora del poble, especialment si
reben informacié clara i se senten acompanyats en el procés. Els formats de participacio
preferits sén variats: es valora especialment la participacié a través de grups motors o
projectes concrets, les activitats puntuals com sortides, tallers o festes, i també la possibilitat
d’expressar opinions a través de canals digitals com xarxes socials o formularis. Aixi doncs,
'enquesta també va evidenciar que molts joves se senten més comodes participant a través
"d'accions digitals" i amb la comunicacié online (xarxes socials, enquestes en linia, grups de

missatgeria...) que no pas en reunions presencials o estructures formals.

Aquesta realitat confirma la importancia d'incorporar eines digitals estables i accessibles dins del
model de participacié juvenil de Palafolls, per tal d'arribar a aquells perfils que no acostumen a

implicar-se en espais tradicionals.

La participacio formal dins d’entitats també és considerada com una via rellevant, perd no

I'dnica ni la preferida per tothom.

Finalment, entre les propostes concretes que han formulat els joves per millorar el municipi,
destaquen diverses linies d’accio. Es reclama la creacié d’espais d’oci informal per trobar-se,
jugar o simplement passar I'estona en un entorn segur i obert. També es demana allargar els
horaris de la biblioteca i millorar el transport public, especialment en horari nocturn. Els joves
també expressen interés per disposar de més tallers i activitats creatives, culturals i
formatives, aixi com per tenir més facilitats per accedir i utilitzar els espais municipals, sense
excessiva burocracia ni requisits rigids. En moltes respostes apareix la peticié explicita que
'administracio tracti el jovent amb confianga i sense infantilitzar-lo, escoltant les seves

aportacions com a ciutadania activa.
3.3 CONCLUSIONS DE LA DIAGNOSI

La diagnosi del Pla Local de Joventut de Palafolls 2026—-2030 s’ha elaborat des d’'una mirada
integral i participativa, combinant fonts estadistiques, I'analisi del cens municipal, els resultats
d'una enquesta adrecada als joves i diverses taules rodones amb agents clau del territori.
Aquest procés ha permeés construir una imatge amplia, actualitzada i arrelada de la realitat

juvenil del municipi, identificant tant els actius com les mancances que cal abordar.
Perfil i distribucié del jovent
El municipi compta amb prop de 2.900 joves d’entre 12 i 35 anys, una franja d’edat que

representa gairebé un ter¢ de la poblaci6, una xifra per sobre de la mitjana comarcal.
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Territorialment, s’observa una distribucié desigual, amb una concentracié elevada als barris
de Sant Lluis, Santa Maria i Mas Carb0. El nivell educatiu general del jovent és mitja-alt, amb
una preséncia destacada d’estudis superiors entre les dones. Tot i que la poblacié migrant és
relativament baixa, tendeix a concentrar-se en determinades zones, com Sant Lluis i Sant

Genis.

Aquestes desigualtats territorials posen sobre la taula la necessitat de descentralitzar
progressivament alguns serveis i activitats juvenils, especialment aquells concentrats al Local
Jove Can Batlle, i apropar-los als barris on viu una part important del jovent. D’aquesta

manera, es pot garantir una major equitat territorial en I'accés als recursos i serveis.
Actius juvenilsi el paper dels espais de referéncia (o el paper del Local Jove Can Batlle)

Palafolls compta amb diversos actius que reforcen el potencial transformador del col-lectiu
juvenil. L’elevada proporcié de joves al municipi posa de manifest la necessitat de consolidar
politiqgues publiques adrecades especificament a aquest segment de poblacié. Alhora, la
participacié d’'una part de la joventut en entitats i grups motors mostra una capacitat
organitzativa i un compromis que constitueixen una base solida per al desenvolupament de

projectes col-lectius.

Tanmateix, son els equipaments juvenils els que adquireixen un paper central en aquesta
dinamica. Entesos com a espais socioeducatius integrats dins les politiques locals
d’adolescéncia i joventut, aquests equipaments representen molt més que simples
contenidors d’activitats: promouen una pedagogia del context, on I'espai, els materials, els

professionals i els joves formen part d’'un mateix procés d’aprenentatge col-lectiu.

El Local Jove Can Batlle i 'Eixida s’han consolidat com a referents d’aquesta mirada educativa
i comunitaria. La seva gestio participativa, el vincle de confianga amb el jovent i la diversitat
d’activitats que acullen els converteixen en espais d’acompanyament, expressio i autonomia.
En particular, Can Batlle esdevé un equipament clau per la seva capacitat de fomentar la

convivéncia, 'apoderament i la implicacio activa dels i les joves en la vida municipal.

Malgrat aix0, es detecten oportunitats de millora, com I'adequacioé de la sala de la planta baixa
de I'Eixida, actualment infrautilitzada. La seva transformacié en un espai polivalent per a
activitats culturals, formatives o socials permetria ampliar I'oferta i afavorir noves formes de

participacio.

La implicacié del jovent en la definicid, gestid i transformacié d’aquests espais contribueix a

enfortir els vincles amb el municipi i a reforcar el sentiment de pertinenca i corresponsabilitat.
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En aquest sentit, la millora de la comunicacio, la simplificacié de tramits i la promocié d’una
governangca compartida son factors essencials per avancar cap a una participaci6 més

significativa i una relacié més fluida entre jovent i administracio.

Aquesta visié educativa i transformadora dels equipaments ha de continuar guiant I'accié
municipal, consolidant el Local Jove Can Batlle com un espai de referéncia no només per la
seva programacio, sind com a entorn privilegiat d’aprenentatge, creacié i construccio

comunitaria juvenil.
Participacio6 juvenil: fortaleses i reptes

Pel que fa a la participacio, la diagnosi reflecteix una realitat diversa. Existeix un sector actiu
i implicat a través d’entitats festives, culturals i educatives com la colla de gegants,
Diablesfolls, Glop de Bosc o I'Esplai El Pas. A més, des de I'area de Joventut es dona suport
als grups motors, formats a partir d’'interessos o necessitats especifiques, com ara I'Acci6

Feminista.

Tanmateix, una part important del jovent es manté desvinculada dels canals tradicionals de
participacid, especialment aquells que no se senten representats o no formen part del teixit
associatiu. Aquest fet posa de manifest la necessitat de dissenyar mecanismes més

accessibles, diversos i adaptats a les formes actuals d’implicacio juvenil.

Es imprescindible impulsar un model de participacio juvenil més ajustat a la realitat del jovent
d’avui: flexible, espontani, no jerarquic i basat en la confianga i 'acompanyament. Aixd implica
repensar els espais i canals institucionals actuals, sovint poc atractius per als perfils més
desconnectats, i avancar cap a formes de treball més horitzontals, codissenyades amb els
joves i amb una veritable transferéncia de poder. Només aixi es podra ampliar la base

participativa i reconeixer el jovent com a agent actiu i transformador dins el municipi.

En aquest sentit, la taula rodona amb joves va evidenciar la voluntat d’impulsar formes de
participacié més informals i de proximitat, que connectin amb l'interés real del jovent i els

apropin a la vida comunitaria del municipi.
Relacié amb I’administracié i gestié dels espais

Des del punt de vista del teixit associatiu, es proposa avancar cap a una gestio més eficient i
participativa dels espais juvenils, amb el suport estructurat de I'Ajuntament. La relacié amb
'administracio es valora positivament en termes humans i de proximitat. Tot i aix0, es detecta
un cert desajust entre les necessitats de les entitats i la resposta institucional, sovint limitada

per la rigidesa burocratica i una comunicacié poc fluida.
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Aquesta rigidesa es manifesta en una excessiva formalitzacié dels processos (formularis,
signatures, informes), una orientacio al procediment més que als resultats, i la duplicacié
d’esforgos, factors que generen retards i frustracid. Davant d’aixo, I'area de Joventut treballa
per acompanyar les entitats juvenils en la gestié d’activitats i en la tramitacié de permisos,

amb I'objectiu de minimitzar la carrega burocratica i facilitar la seva tasca.

Aquest conjunt d’elements posa de manifest tant el potencial com els reptes de la joventut a
Palafolls. La diagnosi ofereix una base solida per impulsar un Pla Local de Joventut capacg
d’'ampliar la participacié, garantir I'equitat territorial, reforgar els vincles entre jovent i
administracio i respondre a les necessitats reals del col-lectiu. S’obre aixi una nova etapa
orientada a dissenyar estratégies transformadores, realistes i compromeses amb un municipi

més inclusiu, participatiu i pensat amb i per als joves.

Ara bé, més enlla d’aquestes conclusions generals, la diagnosi també identifica factors
condicionants que limiten la participacié juvenil i que cal tenir molt presents per a I'éxit del
Pla. Es tracta de questions vinculades tant al context social actual com a les dinamiques

institucionals i territorials del municipi.

FACTORS CONDICIONANTS | BARRERES A LA PARTICIPACIO

A més de les conclusions anteriors, la diagnosi identifica obstacles estructurals que limiten la
participacié juvenil:

e Adultocentrisme institucional. Tot i els esforcos de I'administracid, molts espais
continuen sent dominats per dinamiques i rols adults que redueixen el poder de decisio

real dels joves.

e Individualisme i immediatesa. El context social actual afavoreix relacions més

puntuals i consum d’activitats, fet que dificulta la implicacié sostinguda i organitzada.

e Desigualtats estructurals. Factors com el génere, l'origen cultural, la situacié
econdmica o la ubicacio6 territorial condicionen les possibilitats de participar i ser
escoltat.

e Manca de reconeixement de formes no formals. Encara hi ha tendéncia a valorar

més la participacié associativa formal que les iniciatives informals, digitals o puntuals,

tot i que aquestes son les més habituals entre el jovent.
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Per tal de superar aquestes barreres és necessari unes orientacions estratégiques per tal de

superar-les o contrarestar-les.

Orientacions estratégiques

- Establir espais de participacié realment inclusius i compartits entre adults i joves.

- Donar legitimitat i suport a formes de participacié no formals i digitals

- Aplicar un enfocament interseccional que tingui en compte desigualtats de génere,
origen i territori

- Consolidar el paper dels professionals com a facilitadors de processos

transformadors i no només com a gestors tecnics.
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4. DISSENY

4.1 INTRODUCCIO DISSENY

El disseny del Pla Local de Joventut de Palafolls 2026—2030 neix com a continuitat natural de
la diagnosi prévia, que ha permes identificar els principals reptes, necessitats i potencialitats
del col-lectiu jove del municipi. Aquest procés participatiu i rigords ha estat clau per establir
les bases d’'una planificacié estratégica ajustada a la realitat local, i alhora coherent amb els

marcs supramunicipals i nacionals en materia de joventut.

El disseny té com a objectiu transformar les conclusions de la diagnosi en linies d’actuacio
concretes, prioritzant aquells ambits que han emergit com a més rellevants: la participacio
juvenil, el benestar emocional i la salut, 'accés a I'habitatge i a la mobilitat, la formacié i

I'ocupacio, aixi com la cultura, I'oci i els espais juvenils.

Aquest apartat defineix, per tant, els objectius estratégics i les linies de treball que guiaran
les politiques juvenils a Palafolls durant els proxims anys. Les propostes s’han construit amb
la voluntat de garantir la igualtat d’oportunitats, fomentar 'autonomia juvenil i consolidar el

jovent com a agent actiu de transformacié comunitaria.

Amb aquesta mirada, el disseny del Pla no només recull les demandes expressades per joves,
técnics, entitats i representants politics, sind que també aposta per un model de treball
transversal, inclusiu i descentralitzat, capa¢ de respondre a les diversitats internes del

municipi i de generar impactes positius en el conjunt de la comunitat.
4.2 METODOLOGIA DISSENY

La fase de disseny, i en concret la definicid dels objectius estratégics i del pla d’actuacio, s’ha
elaborat prenent com a referéncia els quatre reptes establerts pel Pla Nacional de Joventut
de Catalunya 2030: independéncia juvenil, benestar i qualitat de vida, participacio i
protagonisme, i equitat, inclusio [ transformacio integral.
Aquests reptes garanteixen el rigor metodologic necessari i asseguren la correspondéncia del

present document amb la planificacié nacional vigent.

Un cop completada la diagnosi i formulades les conclusions, aquestes s’han utilitzat com a

base per estructurar i orientar les propostes d’actuacio.
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Després que 'area de joventut de I’Ajuntament de Palafolls hagi recollit i formulat les diferents
propostes d’actuacio, s’ha acordat repetir les quatre taules rodones realitzades anteriorment
amb I'objectiu de presentar les conclusions de la diagnosi i posar en comu les propostes i els

eixos estrategics formulats fins al moment.

Les diferents taules es realitzaran amb la participacié de técnics, representants politics,

entitats juvenils i joves del municipi.
4.3 OBJECTIUS ESTRATEGICS PLJ 2026-2030

Derivats de la missio i dels resultats de la diagnosi, s’estableixen els objectius estratégics que
orientaran el treball de disseny, la concreci6 dels programes i les politiques de joventut del

municipi en el seu conjunt de manera sostinguda durant els anys de vigéncia del nou pla.

La base dels objectius plantejats rau en les necessitats detectades i les prioritats definides a
l'inici d’aquest Pla Local, combinades amb els resultats extrets de la diagnosi i conjuntament
amb els quatres eixos principals marcat al PLA NACIONAL DE JOVENTUT de Catalunya. En

aquest sentit, la planificacio estratégica del nou Pla Local es focalitza en quatre grans eixos:

e Eix estrategic 1. Palafolls, els seus barris i Can Batlle: garantir que els serveis i
activitats juvenils arribin de manera equitativa a tots els barris, apropant els recursos
al conjunt del jovent i reduint les desigualtats internes del propi municipi.

e Eix estrategic 2. Participacid juvenil accessible i diversa: Impulsar canals i
mecanismes de participacio flexibles, horitzontals i adaptats a la realitat actual,
reconeixent tant les entitats juvenils com els grups motors i altres formes d’'implicacioé
més informals. L’objectiu és fer de Palafolls un municipi on la participacié juvenil sigui
accessible, plural i transformadora, en qué tots els joves —tant els organitzats com els
que prefereixen formes més flexibles— tinguin un paper actiu i reconegut en la

construccio de la comunitat.

Tipologies i nivells de participacio6 juvenil:

1. Formal: participacio a través d’entitats juvenils, associacions i 6rgans
oficials, amb estructures i processos establerts.

2. Informal: implicacié en grups motors, comissions o iniciatives
autogestionades, amb més flexibilitat i menor burocracia.
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3. Digital: participacio a través de canals digitals com xarxes socials,
enqguestes en linia i plataformes de consulta juvenil.

4. Puntual: accions concretes i esdeveniments especifics que permetin
implicar els joves de manera temporal pero significativa.

e Eix estratégic 3. Relacié amb I'administracio i gestié d’espais: avancar cap a una
relacié més fluida i transparent entre jovent i administracio, simplificant els processos
i promovent models de gesti6 més oberts i participatius dels espais juvenils. Aquests
han d’esdevenir espais on la participacié i la gesti6 compartida siguin processos
d'aprenentatge, on els joves participin en la definicié d'usos, la distribucié dels espais
i la creacié d’activitats.Aquesta aposta afavoreix el sentiment de pertinenca, la

coresponsabilitat i ladquisici6 de competéncies socials i civiques.

e Eix estratégic 4. Els joves com a motor de canvi: reconeixer i potenciar el paper de
les persones joves com a protagonistes de la vida cultural i social del municipi,
fomentant projectes liderats per elles i promovent la inclusio i la diversitat com a valors

clau.

Al seu temps, aquests quatre eixos estratégics es diversifiquen en diversos ambits de treball,
i es concreten en uns objectius que haurien de permetre avaluar la consecucio dels diferents

reptes plantejats.

A mesura que es vagin desplegant les diferents intervencions, s’anira aconseguint una
concrecié que defineixi com intervenir vers el col-lectiu jove i obtenir uns resultats

quantificables i mesurables al final d’'aquest Pla Local de Joventut.

Aixi doncs, cada eix estratégic acull un o més ambits de referéncia. Aquests ambits es
concreten, per una banda, amb uns objectius i, per I'altra, amb unes propostes d’intervencié

que defineixen la linia de treball d’aquest Pla Local.
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Eix estrategic 1. Palafolls, els seus barris i Can Batlle

Ambit 1.1 Accés als serveis i activitats

Obijectiu genéric 1: Descentralitzar I'oferta d’activitats i serveis juvenils, apropant-los
als diferents barris.

Objectiu genéric 2: Acostar la informacié i crear vincles amb les persones joves fora
de I'espai de referéncia de Can Batlle.

Objectiu genéric 3: Facilitar un accés equitatiu als recursos i oportunitats

Eix estrategic 2. Participacié juvenil accessible i diversa

Ambit 2.1 Participaci6 formal i informal

Obijectiu genéric 1: Impulsar canals de participacié més flexibles, horitzontals i
adaptats a les noves formes d’implicacio juvenil.

Objectiu genéric 2: Reforgar els grups motors i el seu paper com a dinamitzadors de
la comunitat.

Obijectiu genéric 3: Promoure el codisseny de politiques i activitats conjuntament

amb el jovent.

Ambit 2.2 Teixit associatiu

Objectiu genéric 1: Reforgar les entitats juvenils consolidades amb suport tecnic i
logistic.

Objectiu genéric 2: Apropar les entitats juvenils als joves i afavorir la vinculacié amb
aquestes.

Obijectiu genéric 3: Promoure la col-laboracié entre entitats i la creacié de xarxa

entre aquestes.
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Eix estrategic 3. Relacié amb I’administracio i gesti6é d’espais
Ambit 3.1 Relaci6 joves-administracio

e Obijectiu generic 1: Simplificar i agilitzar els processos administratius vinculats a
activitats juvenils.

e Objectiu generic 2: Millorar la comunicacio i la transparéncia entre el procés
administratiu i el jovent

e Objectiu genéric 3: Consolidar el paper de I'Area de Joventut com a agent facilitador

i d’acompanyament.

Ambit 3.2 Gesti6é d’espais juvenils

e Objectiu generic 1: Promoure la cogestio dels espais juvenils entre administracio i
joves.
e Obijectiu genéric 2: Vetllar per la disponibilitat i la polivaléncia dels espais destinats a
activitats juvenils.
e Objectiu generic 3: Millorar I'espai de I'Eixida, dotant-lo de més espais polivalents.
Eix estratégic 4. Els joves com a motor de canvi

Ambit 4.1 Lideratge i transformacio social

e Obijectiu genéric 1: Potenciar el protagonisme juvenil en la vida cultural, social i

comunitaria.

e Objectiu genéric 2: Donar visibilitat al jovent com a motor de canvi i innovacio.
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4.4 SEGONES TAULES RODONES DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT DE PALAFOLLS
2026-2030

4.4.1 INTRODUCCIO

Com a part del procés participatiu per a I'elaboracio del nou Pla Local de Joventut de Palafolls
2026-2030, s’han dut a terme unes segones taules rodones amb diferents agents vinculats a

la realitat juvenil del municipi: entitats, técnics municipals i representants politics.

Aquestes sessions han tingut com a objectiu contrastar i aprofundir en les aportacions i la
diagnosi recollida durant la primera fase participativa, aixi com definir propostes concretes per

als quatre eixos estratégics del pla:

1. Palafolls, els seus barris i Can Batlle.

2. Participacié juvenil accessible i diversa.

3. Relacié amb 'administracio i gestié d’espais.
4. Els joves com a motor de canvi.

Les trobades s’han desenvolupat en un format de treball col-laboratiu, on es van revisar i
prioritzar les accions proposades, valorant-ne la viabilitat, 'impacte i la coheréncia amb els
objectius generals del PLJ.
El resultat és una visi6 compartida entre els diferents agents, que permet orientar les
politiques de joventut dels propers anys des d’'una mirada més transversal, coordinada i

participativa.

1. TAULA D’ENTITATS JUVENILS (17/10/2025)

Eix 1. Palafolls, els seus barris i Can Batlle

Les entitats juvenils coincideixen en la necessitat de descentralitzar I'oferta d’activitats i
serveis juvenils, fent-los accessibles als diferents barris del municipi. Es posa emfasi en
millorar la difusio i organitzacié d’activitats com el Torneig de Futbol de la Figuerassa o el
Mosca, amb més promocid, millor cobertura i adaptacié als interessos dels joves majors de
16 anys.
També es proposa millorar la comunicacio i la visibilitat de les activitats juvenils, amb canals

més directes com un Telegram o WhatsApp Jove, aixi com potenciar I'is de xarxes socials
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com Instagram o] TikTok.
Les entitats destaquen la tasca del PIDCES, la col-laboraci6 entre entitats i els cursos i tallers

de I'Oficina Jove, valorant-los com a recursos molt positius a mantenir i reforgar.

Eix 2. Participaci6 juvenil accessible i diversa

S’evidencia la necessitat de consolidar canals de participacio més flexibles, horitzontals i
atractius per al jovent. Es valora positivament I'existéncia dels grups motors, i es proposa
donar-los més visibilitat i reconeixement public, per exemple amb una Gala o Premis Joves.
Les entitats coincideixen en la importancia de reforcar el teixit associatiu, millorant la
col-laboraci6 entre col-lectius i recuperant activitats comunitaries com el Tastet d’Entitats o el

Sopar Jove, que permeten enfortir els vincles i el sentiment de pertinenga.

Eix 3. Relacié amb I’administracié i gestié d’espais

Es posa de manifest la necessitat de millorar la comunicacio entre les entitats i 'administracié
municipal, simplificant tramits i establint canals de contacte més directes i agils amb I'area de
Joventut.

Es comenta que els costos de determinades taxes municipals poden suposar una dificultat
per a les entitats petites sense anim de lucre. També es detecta una manca d’espais propis i
adequats per a la realitzacio d’activitats juvenils.
Tot i aix0, es valora positivament el canal de comunicacié entre entitats ja existent, i es
proposa avancar cap a models de cogestid d’espais juvenils, millorant la funcionalitat i la

polivaléncia de I'Eixida.

Eix 4. Els joves com a motor de canvi

Les entitats reivindiquen un paper més actiu del jovent en la definicié i desenvolupament de
les activitats del municipi. Es demana programar accions conjuntament amb els joves,
reconeixent-los com a protagonistes [ agents de transformacio.
També es considera important visibilitzar el talent i les iniciatives juvenils, amb campanyes o
reconeixements que posin en valor el paper dels joves com a motor de canvi i innovacié a

Palafolls.

2. TAULA REPRESENTANTS POLITICS (15/10/2025)

Eix 1. Palafolls, els seus barris i Can Batlle

Els representants politics coincideixen en la necessitat de repensar activitats tradicionals com

el Torneig 5x5 o el Mosca, adaptant-les als interessos i edats dels joves majors de 16 anys.
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Es proposa millorar la coordinacié amb les entitats i reforgar la tasca del PIDCES, aixi com
potenciar els cursos i tallers de I'Oficina Jove i consolidar el Servei d’Orientacié Juvenil.
La difusio digital és considerada clau, amb propostes per incrementar la preséncia a xarxes

socials i millorar la comunicaci6 institucional.

Eix 2. Participaci6 juvenil accessible i diversa

Es proposa crear un canal de WhatsApp Jove, actualitzar la web municipal i establir protocols
clars per al funcionament dels grups motors.
També es planteja impulsar consells d’adolescents i joves com a espais estables de
participacid, i oferir suport técnic i logistic a les entitats per facilitar la seva activitat.
S’incideix en la importancia d’organitzar trobades, tallers i activitats conjuntes, aixi com un

Sopar Jove anual per afavorir la cohesid i el treball en xarxa.

Eix 3. Relacié amb I’administracié i gestié d’espais

Es proposa millorar la comunicacié i la transparéncia administrativa, amb sessions
informatives [ la creacio d'una guia de tramits juvenils.
També es planteja mantenir reunions peridodiques amb entitats i crear taules de coordinacio
interdepartamentals per integrar la mirada jove en totes les politiques municipals.
En relacié6 amb els espais, es proposa un calendari compartit, revisions periodiques dels

equipaments i protocols de manteniment per optimitzar I'is d’infraestructures.

Eix 4. Els joves com a motor de canvi

Es considera prioritari visibilitzar el paper actiu del jovent en la vida cultural i social del
municipi, oferint espais lliures de discriminacid i tallers amb perspectiva de génere i diversitat.
Es proposa organitzar un acte anual de reconeixement a projectes juvenils destacats i
impulsar campanyes comunicatives per posar en valor les bones practiques i el talent jove.
A més, s’incorpora com a nova linia d’accié la promocié del benestar emocional i la salut

mental dels joves.

3. TAULA TECNICS MUNICIPALS (20/10/2025)

Eix 1. Palafolls, els seus barris i Can Batlle

Els técnics coincideixen en la importancia de descentralitzar les activitats juvenils i apropar
els serveis a tots els barris. Es planteja desenvolupar alguns programes, com els de formacié

i ocupaci6, en equipaments com ElI Forroll, per arribar a més joves.
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Es valoren positivament els programes del PIDCES, els tallers de I'Oficina Jove i la

col-laboracié entre entitats.

Eix 2. Participaci6 juvenil accessible i diversa

Es considera necessari millorar la comunicacié amb el jovent a través del WhatsApp Jove i la
renovacio de la web municipal.
També es proposa consolidar els grups motors, crear consells d’adolescents i joves i
coordinar millor els calendaris d’activitats i recursos compartits entre entitats i arees

municipals.

Eix 3. Relacié amb I’administracié i gestié d’espais

Es destaca la importancia de simplificar els tramits i fer-los més accessibles, elaborant una
guia practica de tramits i organitzant sessions informatives regulars.
Es proposa reforgar la coordinacié interdepartamental, impulsant projectes transversals amb
mirada jove i creant un calendari compartit d’espais.
També es proposa impulsar la remodelacio participada dels espais juvenils per fer-los més

adaptats a les necessitats actuals.

Eix 4. Els joves com a motor de canvi

Els técnics destaquen la necessitat d'un Pla de Comunicacié de Joventut, amb estratégies
diferenciades per franges d’edat.
També es proposa impulsar formacions digitals per facilitar la relaci6 amb I'administracié i
promoure la participaci6 del jovent en activitats com el Forma't.
Es valora important oferir espais lliures de discriminacions i campanyes de reconeixement i

visibilitzacié del talent jove.

4. TAULA RODONA AMB ELS JOVES DE PALAFOLLS (3/11/2025)

Eix 1. Palafolls, els seus barris i Can Batlle

Els joves proposen acostar I'oferta d’activitats i serveis juvenils als barris, amb accions
descentralitzades i tallers itinerants. També reclamen millorar la difusio de les activitats i crear
una agenda jove mensual, reforgant la preséncia de I'area de Joventut a les xarxes socials i

canals digitals.

Eix 2. Participacio juvenil accessible i diversa
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Es proposa crear un Consell Jove flexible i obert, amb joves referents per barris i canals de
participacié digitals com un Telegram o Instagram Jove. Els joves valoren la importancia de
tenir veu real en les decisions i suggereixen un pressupost participatiu jove per impulsar

projectes i activitats proposades per ells mateixos.

Eix 3. Relacié amb I’administracié i gestié d’espais

Es reclama simplificar els tramits d’inscripcié a activitats municipals i facilitar-ne I'accés per
via mobil.
També es proposa donar més autonomia als joves en la gestié d’espais i crear sales de
trobada informals sense supervisio directa.
Es demana més preséncia de I'area de Joventut als instituts, per escoltar i recollir propostes

de manera periodica.

Eix 4. Els joves com a motor de canvi

Els joves volen tenir un paper  actiu i reconegut  al municipi.
Proposen ajuts i assessorament per a projectes joves, una Mostra Jove anual i campanyes
per visibilitzar el talent local. També destaquen la importancia de continuar treballant el

benestar emocional amb tallers i activitats adaptades a la seva realitat quotidiana.

4.4.2 CONCLUSIONS GENERALS

Les segones taules rodones han servit per consolidar un diagnostic compartit sobre les
necessitats [ oportunitats de la joventut a Palafolls.
Els diferents agents han coincidit en la importancia de millorar la comunicacio, descentralitzar
els serveis, reforcar la coordinacio institucional i donar més protagonisme als joves com a
motor de canvi social [ comunitari.
Aquest conjunt d’aportacions constitueix una base solida per a la definicié de les linies

estratégiques i les accions concretes del Pla Local de Joventut 2026—-2030 de Palafolls.
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5. PLA D’ACTUACIO

El pla d’actuacio és I'eina que permet visualitzar de manera esquematica el pla de treball a desenvolupar al llarg del Pla Local de Joventut. La

seva funcio principal és ordenar, clarificar i concretar els objectius estratégics en accions d’intervencio, tot traduint la teoria a la practica.

En aquest sentit, el pla d’actuacié dona forma i coheréncia a I'estratégia d’intervencié de la politica municipal de joventut, detallant les linies

d’accié, els projectes, els agents implicats i els recursos necessaris per fer realitat els objectius establerts.

La cronologia de realitzacio de les accions és variable, ja que compren un ventall que inclou activitats que, per la seva naturalesa, poden dur-se
a terme de manera immediata; d’altres que ja estan implementades malgrat es proposin modificacions, o bé accions que es troben ubicades en

dates concretes dins del calendari. Per tant, s’han d’establir unes temporalitzacions flexibles per I'execucio de les accions.

Finalment, I'eina que ha de guiar, garantir i revisar la implementacié d’accions en coheréncia amb els eixos estratégics ha de ser I'avaluaci6 en

els seus tres formats.
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= Palafolls, els seus barris i Can Batlle:

estrategic

Accés als serveis i activitats

1. Objectiu general Descentralitzar I'oferta d’activitats i serveis juvenils, apropant-los als diferents barris.

Objectius especifics ) ) Referents municipals i/o
Num. Programes / Projectes / Accions Edats
altres agents
1.1 e Torneig de futbol anual 5x5 12 - 25 anys Joventut
Realitzar activitats en diferents Figuerassa
barris del poble.
e Mosca 16-35 anys Joventut
Cultura
e PIDCES 12 - 18 anys Joventut
Ensenyament
e Descentralitzar I'oferta de 16-35 anys Joventut
cursos d’ocupacio tant al Ocupacio
Forroll com a Can Batlle

2. Objectiu general Acostar la informacié i crear vincles amb les persones joves fora de I'espai de referéncia de Can Batlle.

Objectius especifics i ) Referents municipals i/o
Num. Programes / Projectes / Accions Edats
altres agents
21 e Xarxes socials: Tik Tok i 12 - 30 anys Joventut
Instagram
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Millorar la difusi6 d’activitats i e Cartelleria i punts fisics 12-35 anys Joventut
serveis municipals fora de Can d’informacié: la Nau
Batlle. d’entitats, Mid, Biblioteca
22 Generar preséncia activa en e PIDCES: Dinamitzacio 12 - 18 anys Joventut
espais freqlientats per joves. institut Font del Ferro Ensenyament
Institut Font del Ferro
e Servei comunitari alumnes 16 - 17 anys Joventut
institut Font del ferro Ensenyament
Institut Font del Ferro
e Col-laboracié amb entitats 16 - 30 anys Joventut
Juvenils Entitats juvenils
3. Objectiu general  Facilitar un accés equitatiu als recursos i oportunitats
Objectius especifics ) ) Referents municipals i/o
Num. Programes / Projectes / Accions Edats
altres agents
3.1 Vincular els joves amb serveis e Cursos i tallers de I'Oficina 16 - 30 anys Joventut
i recursos adrecats a ells. Jove del Maresme Ensenyament
Ocupacio
Oficina jove del Maresme
3.2 Orientaci6 i acompanyament e Servei d’'Orientacié Juvenil 16 - 30 anys Joventut
en ocupacio i formacio. Ocupacio
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= Participacio juvenil accessible i diversa:
estrategic
Participacio formal i informal
1. Objectiu general Impulsar canals de participacio més flexibles, horitzontals i adaptats a les noves formes d’'implicacio juvenil.
i o » Programes / Projectes / Referents municipals i/o
NUm. Objectius especifics ] Edats
Accions altres agents
1.1 e Crear un canal de 12 - 30 anys Joventut

Impulsar canals de Whatssap adolescent i Comunicacio

rticipacié més flexibl
participacio més flexibles, crear un canal de

horitzontals i adaptats a les whatssap jove per

noves formes d’'implicacio transmetre informacio

juvenil. d’activitats, accions i
projectes.
e Actualitzar la pagina 12 - 30 anys Joventut
web de I'ajuntament i la Area d'Informatica

informacié que va
relacionada directament
amb l'area de joventut i

els joves.
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2. Objectiu general

Reforcar els grups motors i el seu paper com a dinamitzadors de la comunitat.

Programes / Projectes /

Referents municipals i/o

NUam. Objectius especifics Edats
Accions altres agents
2.1 Millorar la capacitat dels grups | e Establir i determinar un 12 - 18 anys Joventut
motors  per organitzar i protocol de
coordinar activitats juvenils en funcionament de grup
els diferents barris del motor amb accions i
municipi. pautes a seqguir. .
e Calendaritzar, fer actes, 12 - 18 anys
fotos inicials, objectius
etc.
2.2 Seguir fomentant la creacié e Difondre la tasca 12 - 16 anys Joventut
de nous grups motors basats d’Accié feminista i els
en els interessos dels joves diferents grups motors
que s’han creat fins ara
e Motivar als joves a crear 12 - 16 anys Joventut

accions basades en els

seus interessos
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3. Objectiu general Promoure el codisseny de politiques i activitats conjuntament amb el jovent.
Programes / Projectes / Referents municipals i/o
NUam. Objectius especifics Edats
Accions altres agents
3.1 Impulsar espais participatius e Crear un consell 12 - 16 anys Joventut
on els joves puguin aportar d’adolescents Ensenyament
idees i opinions sobre les Institut Font del ferro
activitats i serveis municipals. | e Crear un consell de 18 - 30 anys Joventut
joves Ensenyament
3.2 e Crear un consell 12 - 16 anys Joventut

Integrar el jovent en ,
9 J d’adolescents. Ensenyament

comissions o grups de treball Institut Eont del Ferro

per al disseny i planificacié de

e Crear un consell de 18 - 30 anys Joventut
projectes juvenils. .
joves Ensenyament
1. Objectiu general Reforcar les entitats juvenils consolidades amb suport tecnic i logistic.
i o » Programes / Projectes / Referents municipals i/o
NUm. Objectius especifics ) Edats
Accions altres agents

1.1 Oferir suport logistic i e Coordinacié amb els 16 - 30 anys Joventut

material per al responsables de les Entitats juvenils

desenvolupament entitats.
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d’activitats i projectes de les | e Proporcionar espais i 12 - 30 anys Joventut
entitats juvenils equipament per
consolidades. activitats.
e Realitzar un protocaol, 18 - 30 anys Joventut
reglament o instancia
per tal de cedir 'equip
de so per a les diferents
activitats a les entitats
1.2 Acompanyar les entitats en e Assessorament en 16 - 30 anys Joventut
la sol-licitud de subvencions tramits administratius. Entitats juvenils
i recursos addicionals per
e Orientacio6 sobre 16 - 30 anys

garantir la seva

sostenibilitat.

recursos municipals.

2. Objectiu general

Apropar les entitats juvenils als joves i afavorir la vinculacié amb aquestes.

Ndm.

Objectius especifics

Programes / Projectes /

Accions

Edats

Referents municipals i/o

altres agents

2.1

Reforcar la visibilitat de les
activitats de les entitats
mitjancant difusio i

reconeixement public.

Difusi6é a xarxes socials,
web i mitjans

municipals.

12-30 anys

Joventut
Entitats juvenils
Departament de comunicacio

Radio Palafolls
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e Agenda Jove: lloc per 16-30 anys Joventut
informar de les diferents Entitats juvenils
activitats organitzades Departament de comunicacio

per entitats juvenils del

poble
2.2 Facilitar la interacci6 directa | e Tallers i activitats 12 - 30 anys Joventut
dels joves amb les entitats participatives. Entitats juvenils
Cultura
e Tastet d’entitats
3. Objectiu general Promoure la col-laboraci6 entre entitats i la creacié de xarxa entre aquestes.
i o i Programes / Projectes / Referents municipals i/o
Nam. Obijectius especifics ) Edats
Accions altres agents
3.1 Crear espais on participin e Organitzar sopar de 16- 30 anys Joventut
diverses entitats joves
e Canal de Whatsapp 18-30 anys

responsables de les

diferents entitats

e Tastet d’entitats 16-35 anys
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Relacié amb I'administracié i gestié d’espais:

Relacié joves - administracio

Simplificar i agilitzar els processos administratius vinculats a activitats juvenils.

PLA LOCAL DE JOVENTUT 2026-2030
Ajuntament de Palafolls

Programes / Projectes /

Referents municipals i/o

NUam. Objectius especifics ] Edats
Accions altres agents
1.1 Facilitar els tramits i passos e Actualitzar la pagina 16-30 anys Joventut
necessaris per inscriure’s en web Informatica
activitats juvenils Comunicacié
1.2 Facilitar informacio clara i e Sessions informatives 16 - 30 anys Joventut
accessible sobre els presencials Comunicacié
processos administratius
e Organitzar formacié i 16 a 30 anys Joventut
cursos Més Digitals Ocupacio

2. Objectiu general Millorar la comunicaci6 i la transparencia entre el procés administratiu i el jovent.

. — o Programes / Projectes / Referents municipals i/o
NUum. Objectius especifics Accions Edats RAT—

2.1 Acompanyar als joves a e Servei d’'assessorament 16 - 30 anys Joventut

relacionar-se amb jove (punt d’informacio Oficina d’Atencio6 Ciutadana

I'administracio juvenil reforgat) Ocupacio
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Guia digital “Com fer

tramits?”

18-60 anys

Joventut

Oficina d’atencio ciutadana

3. Objectiu general

Consolidar el paper de I'Area de Joventut com a agent facilitador i d’acompanyament.

Programes / Projectes /

Referents municipals i/o

NUam. Obijectius especifics ) Edats
Accions altres agents
- Acompanyar el jovent en la e Reunions periodiques 18 - 30 anys ]
. i i col.lecti oventut
participacio i implicacié en amb entitats i col-lectius
projectes municipals Juvenils
e Projectes transversals 12-30 anys
municipals amb mirada
. Joventut
jove: com per exemple
, Regidora de joventut
el foma'’t
Reforgar la coordinacio Serveis Socials
3.2 interna i externa amb altres e Taules de coordinacié Ocupacio
arees i agents interdepartamentals Cultura
(educacid, cultura, Ensenyament
serveis socials, esport, Esports

salut)
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Gesti6 d’espais juvenils

Promoure la cogestié dels espais juvenils entre administracié i joves.

1. Objectiu general

Nam.

Objectius especifics

Programes / Projectes /

Accions

Edats

Referents municipals i/o

altres agents

11

2. Objectiu general

Impulsar la corresponsabilitat
en la gesti6 i manteniment

dels espais.

Vetllar per la disponibilitat i la polivalencia dels espais destinats a activitats juvenils.

Crear un calendari
compartit intern per a
totes les entitats on
cada responsable anoti

quan necessita el local.

18 - 30 anys

Joventut

NUm.

Obijectius especifics

Programes / Projectes /

Accions

Edats

Referents municipals i/o

altres agents

2.1

Assegurar el manteniment i
I'adequacio dels espais
juvenils per garantir-ne

'accessibilitat i I'is optim.

Realitzar revisions
periddiques de I'estat

dels espais i dels

recursos materials.

Joventut

Brigada municipal

Establir un protocol de
manteniment i millora

continuada.

Joventut
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2.2 Fomentar la polivaléncia dels | e Mantenir el calendari Joventut
espais juvenils per acollir una d’activitats mensuals.
diversitat d’activitats que
. . e Crear un calendari o 12-30 anys Joventut
responguin a les necessitats
o agenda mensual amb Entitats juvenils
del col-lectiu jove.
totes les activitats de les
entitats juvenils
e Seguir promovent la 12-30 anys Joventut
participacio juvenil en la Comunicacio
programacio. Radio Palafolls
3. Objectiu general Millorar I'espai de I'Eixida, dotant-lo de més espais polivalents.
: o » Programes / Projectes / Referents municipals i/o
NUm. Objectius especifics ) Edats
Accions altres agents
3.1 Reconvertir i adequar espais e Detectar els espais 16 - 30 anys Joventut
infrautilitzats infrautilitzats, i analitzar- Urbanisme
ne el potencial per usos
juvenils.
e Desenvolupar projectes 12-30 anys Joventut

de remodelacio
fomentant la participacio

juvenil en aquests.
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3.2

Crear nous espais de reunio

i emmagatzematge.

e Dissenyar i habilitar 12 - 30 anys Joventut
sales de reunio per Urbanisme
facilitar trobades i
assemblees d’entitats
i/o grups motors.

e Adequar espais 12- 30 anys Joventut
d’emmagatzematge Urbanisme
suficients i eficients.
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= Els joves com a motor de canvi:
estratéegic
Lideratge i transformacié social
1. Objectiu general Potenciar el protagonisme juvenil en la vida cultural, social i comunitaria.
5 o » Programes / Projectes / Referents municipals i/o
NUm. Objectius especifics ) Edats
Accions altres agents
1.1 e Adequar espais 18 - 30 anys Joventut
d’emmagatzematge
Impulsar el lideratge juvenil suficients i eficients.
en projectes socials i
e Programar les activitats 12 - 16 anys Joventut
culturals
de forma conjunta amb
els joves
1.2 e Oferir tallers i espais 14 - 30 anys Joventut
lliures de
Seguir fomentant la discriminacions
participacio inclusiva i diversa
e Seguir promovent 16-30 anys Joventut
activitats entorn les Serveis Socials
diferents Ensenyament
problematiques socials Ocupacio
actuals
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2. Objectiu general Donar visibilitat al jovent com a motor de canvi i innovacio.

Programes / Projectes /

Referents municipals i/o

NUm. Objectius especifics Edats
Accions altres agents
2.1 Fer un reconeixement de les e Organitzar anualment 12-30 anys Joventut
iniciatives juvenils una jornada o acte de Serveis Socials
innovadores al territori. reconeixement public on Ocupacio
es presentin i es posin Cultura
en valor les iniciatives Ensenyament
juvenils innovadores. Comunicacio
Gala jove
2.2 Difondre les iniciatives e Crear una campanya de Joventut
juvenils pels diferents canals comunicacio estable per Comunicaci6
habilitats. visibilitzar experiéncies,
talent i bones practiques
impulsades pel jovent
del municipi.
e Gala o premis joves/ 12- 30 anys Joventut
adolescents
e  Xarxes social, canal de 12- 30 anys Joventut
Telegram i/o canal de
whatsapp
e Seguir amb el Podcast 12- 30 anys Joventut
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6. SEGUIMENT | AVALUACIO
6.1 INTRODUCCIO

El seguiment i l'avaluacié del Pla Local de Joventut 2026-2030 constitueixen una eina
fonamental per garantir la seva eficacia, transparéncia i capacitat d’adaptacié. Aquest sistema
d’avaluacio té com a finalitat mesurar el grau d’assoliment dels objectius estratégics, valorar
l'impacte de les actuacions impulsades i identificar ambits de millora que permetin ajustar el
desplegament del Pla al llarg del seu periode de vigéncia.

L’avaluacio s’entén com un procés continu, participatiu i compartit entre els diferents agents
implicats: I'equip técnic de joventut, els carrecs politics, els serveis municipals, les entitats
juvenils i el mateix jovent del municipi. Aquesta mirada coral permet disposar d’'una lectura
més completa de la realitat juvenil i assegurar que les accions impulsades responen de
manera efectiva a les necessitats detectades.

El sistema d’avaluacié s’estructura en tres moments clau —avaluacié continuada, avaluacio
anual i avaluacié final— que permeten recollir dades i impressions de manera progressiva.
Aquesta sequencia garanteix una avaluacio dinamica i adaptativa, capagd’ introduir millores
durant el desenvolupament del Pla i d’'assentar una base solida per a la definicié de futurs
plans locals de joventut.

L’'objectiu és assegurar que el desplegament del Pla manté la coheréncia amb els seus
principis rectors i que cada actuacio contribueix de manera efectiva a la millora del benestar i

de les oportunitats del jovent de Palafolls.

A continuacié es presenten els espais previstos.

6. 2 AVALUACIO CONTINUADA

DESCRIPCIO

L’avaluacio continuada té com a objectiu recollir de manera sistematica les valoracions dels
diferents agents implicats —técnics i técniques, participants i organitzadors/es— sobre
cadascuna de les actuacions, programes i activitats desenvolupades durant el periode del
Pla.

Aquesta informacié permet detectar necessitats emergents, introduir ajustos o millores en el
seu desplegament i garantir que les actuacions s’adaptin a la realitat canviant del jovent de

Palafolls.

Les valoracions recollides serviran també com a base per a I'elaboraci6 de I'avaluacio anual

i final del Pla.
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AGENTS IMPLICATS/DES
e Participants en les activitats, accions o programes, tant individuals com col-lectius.

e Organitzadors/es o col-laboradors/es externs, en cas que l'activitat no sigui propia de
I'Area de Joventut.

e Equip técnic de Joventut, com a responsable directe del desplegament, seguiment i
sistematitzacio de les dades.

TEMPORALITZACIO

La valoraci6 de les activitats es dura a terme en finalitzar cada accid, programa o activitat,

mitjancant els instruments establerts per I'Area de Joventut.

Aquesta temporalitat podra adaptar-se en funcié de la naturalesa de cada projecte o si els

agents implicats consideren necessari fer una revisio intermédia.

METODOLOGIA

e En el cas de les activitats s’elaborara un model de fitxa que es repartira als i les
participants. Els organitzadors i organitzadores també disposaran d’'una fitxa per
poder, sota el seu criteri, fer arribar la seva opini6 o valoracio.

e La regidoria de Joventut també disposara del model de fitxa per valorar tant les
activitats com les actuacions que es desenvolupin.

e L’equip técnic de Joventut sera I'encarregat de buidar, analitzar i sistematitzar les
dades recollides, i de presentar-ne els resultats a les reunions de coordinacio interna

0 espais de seguiment que es considerin oportuns.

Aquest procés continu assegura un retorn Gtil i immediat per a la millora de la qualitat de les

actuacions i per a I'ajust permanent del Pla a les necessitats del jovent.

6.3 AVALUACIO ANUAL
DESCRIPCIO:

S’elaborara a finals de cada any natural amb I'objectiu de valorar el funcionament global dels
programes i actuacions desenvolupades, aixi com d’analitzar els resultats obtinguts a partir

de I'avaluacié continuada.

Aquesta revisi6 permetra examinar amb perspectiva el desplegament del Pla Local de
Joventut, valorar-ne I'evolucio i adequacio als objectius establerts, i orientar-ne la planificacié

de cara als propers exercicis.
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AGENTS IMPLICATS/DES

e Politics/ques: regidor o regidora de Joventut, aixi com aquells regidors o regidores
'ambit dels quals hagi tingut un paper destacat en les actuacions recollides.

e Equip de la regidoria de Joventut i altres professionals que hagin tingut un paper
destacat en les actuacions dels programes.

e Persones de serveis o organismes externs a I'’Ajuntament, si és el cas.

e Representants del col-lectiu jove i/o de les entitats juvenils, si és el cas.

TEMPORALITZACIO

L’avaluacié anual es dura a terme durant el mes de desembre de cada any en qué el Pla

estigui vigent.

Tanmateix, la seva celebracié podra avancar-se o adaptar-se segons el calendari de treball o

altres necessitats organitzatives de I'’Area de Joventut.

METODOLOGIA

L’objectiu de l'avaluacié anual és valorar amb una mirada general com ha evolucionat el
desplegament del Pla Local de Joventut i veure si les actuacions fetes s’ajusten als objectius

marcats.

Per fer-ho, es faran sessions de treball amb els diferents agents implicats, on es podran

compartir resultats, experiéncies i propostes de millora.

Per poder fer aquesta valoracid, sera important tenir en compte els resultats de les

avaluacions continuades que s’hagin fet al llarg de I'any.

6.4 AVALUACIO FINAL
Descripcio

L’avaluacio final es fara un cop acabi el periode de vigéncia del Pla Local de Joventut 2026—
2030.

Té com a objectiu valorar de manera global tot el desplegament del Pla, analitzant fins a quin
punt s’han assolit els objectius marcats i quins resultats han tingut els programes i actuacions

desenvolupades.

Aquesta avaluacio també servira per detectar aspectes a millorar i propostes de futur, que

ajudin a definir les linies del proper Pla Local de Joventut.

62



PLA LOCAL DE JOVENTUT 2026-2030
Ajuntament de Palafolls

Agents implicats/des

e Regidora de Joventut i altres responsables politics vinculats als ambits que hagin

participat activament en el Pla.

e [Equip técnic de Joventut i professionals d’altres serveis municipals que hi hagin

col-laborat.

e Entitats juvenils, col-lectius i joves del municipi, com a participants directes i com a

veu clau en la valoracio final.

e Serveis 0 organismes externs, si han tingut un paper destacat en el desplegament

d’alguna actuacio.

Temporalitzacio
L’avaluacio final es dura a terme durant I’tltim trimestre de I’any 2030, un cop finalitzat el

periode de vigéncia del Pla.

Tot i aix0, el calendari podra ajustar-se segons les necessitats del procés o per garantir una
millor participacio dels agents implicats.

Metodologia

Per fer aquesta avaluacio, es realitzaran sessions de treball conjuntes amb els diferents

agents participants, on es revisaran els resultats i s’analitzaran les conclusions finals.

Es tindran en compte els resultats de les avaluacions continuades i anuals recollits durant els

guatre anys de vigéencia del Pla.

A més de revisar qué s’ha assolit, aquesta trobada posara 'accent en com projectar el futur,
definint propostes i recomanacions per continuar millorant les politiques de joventut del

municipi.
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7. TANCAMENT

La Regidoria de Joventut de I'Ajuntament de Palafolls fa anys que treballa al costat del
col-lectiu jove, impulsant espais, projectes i iniciatives que fomenten la seva participacio i
emancipacio. El Pla Local de Joventut 2026—2030 suposa un nou pas endavant en aquesta
trajectoria, amb una mirada actualitzada i adaptada als canvis socials, economics i culturals
del moment, i sempre seguint les linies d'actuacio marcades pel Pla Nacional de Joventut de
Catalunya 2030.

La diagnosi i el procés participatiu han permeés identificar les principals necessitats, inquietuds
i aspiracions del jovent del municipi. Aquest pla vol donar-hi resposta, prioritzant les
politiques d’emancipaci6, la igualtat d’oportunitats, la participacié activa i la
transformacié social com a eixos centrals de l'accio municipal.
El PLJ 2026—-2030 esdevé, aixi, una eina de planificacio i de treball compartida entre els joves,
'Ajuntament i el conjunt de la comunitat, orientada a construir un Palafolls més obert, inclusiu

i participatiu.

EL RETORN I LA DIFUSIO DEL PLJ

Tal com estableix el mateix Pla, el procés participatiu culmina amb el retorn de la informacié
a totes les persones i agents implicats —joves, entitats, professionals, equip técnic i

representants politics—, aixi com al conjunt de la ciutadania.

Durant I'elaboracié del PLJ, s’han compartit els documents de treball amb els participants per
garantir la transparéncia i la corresponsabilitat en el procés, incorporant aportacions i

revisions fins a arribar a un document consensuat.

Un cop aprovat el Pla Local de Joventut 2026—2030, s’impulsaran les seguents accions per

donar-lo a coneéixer:

e Presentacio6 publica del PLJ, un cop aprovat pel Ple municipal.

e Enviament del document a totes les persones, entitats i serveis que hi han participat
0 que en formen part activa.

e Difusi6 del PLJ en format accessible i entenedor, a través dels canals municipals

i especifics de Joventut, aixi com les xarxes socials més utilitzades pel jovent.

Més enlla de la difusié inicial, la Regidoria de Joventut vol mantenir el vincle amb els i les
joves que han participat en el procés, promovent espais de continuitat i col-laboracié perquée

continuin implicats en el desenvolupament i seguiment del Pla.
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EL SEGUIMENT

El Pla Local de Joventut 2026—2030 és un document viu, que requereix seguiment, avaluacié
i adaptacié constants. Per aixd, a més de les reunions internes de I'equip de Joventut i la
coordinacié amb les arees implicades, es preveu la realitzacié d’una reunié de seguiment
anual per revisar el grau d’execucié del Pla, avaluar els resultats i definir noves prioritats o

ajustos segons les necessitats emergents.

Aquest procés de seguiment permetra mantenir la coheréncia, I'eficiéncia i la participacio
activa en I'aplicaci6 de les politiques de joventut del municipi, reforgant el compromis col-lectiu

amb els objectius del PLJ.

CONSIDERACIONS FINALS

El Pla Local de Joventut 2026—2030 vol ser una eina util i transformadora, que orienti les
politiques municipals cap a I'assoliment d’'un model de joventut actiu, critic i compromés amb

el seu entorn.

D’aqui a quatre anys, es preveu que les accions impulsades hagin contribuit a facilitar
I'emancipacié juvenil, enfortir el teixit associatiu i participatiu, i consolidar la Regidoria de

Joventut com a espai de referéncia i d’'acompanyament per al conjunt del col-lectiu jove.

El PLJ 2026-2030 és doncs, una aposta pel present i pel futur del jovent de Palafolls, i un
instrument per continuar treballant, des de la proximitat i la col-laboracié, per una joventut

empoderada, diversa i protagonista del seu propi projecte de vida.
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